
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทรศัพท์ 0-5559-3๐๖0 ต่อ 122 

ที ่ตก.0033.301/พิเศษ    วันที่ ๒ ธันวาคม 2565 

เรื่อง  ขออนุญาตน าเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบันผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังเจ้า 

          ต า ม แ บ บ วั ด ก า ร เปิ ด เผ ย ข้ อ มู ล ส า ธ า ร ณ ะ  (MOPH Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : MOIT) ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน  
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2566 ในหัวข้อ MOIT 2 หน่วยงาน        
มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน นั้น 

          บัดนี้ โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริหารทั่วไปได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญ
ประกอบด้วย 

1. ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน 
2. วิสัยทัศน์พันธกิจ ค่านิยม MOPH 
3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
4. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 
5. ข้อก าหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 
6. อินโฟกราฟฟิกคณะกรรมการจริยธรรม ประจ าส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
7. ยุทธศาสตร์ของประเทศ 
8. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
9. แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน 
10. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน 
11. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 ประจ าปีของหน่วยงาน ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 
12. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
13. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
14. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
15. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
16. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าป ี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
17. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 

             /จึงเรียนมาเพ่ือ… 
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 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขออนุญาตน าเอกสารเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลวังเจ้าหรือ
เผยแพร่ช่องทางอ่ืนต่อไป 

 

 
                                                     (นายบรรพต  ตราบัวแก้ว) 
                                                   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

           
                                           อนุมัต ิ

       
                                   (นายพิจารณ์ สารเสวก) 

                                                   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังเจ้า 
 

 
 
   

                                               
    



หน่วยบริการ กลุ่มงาน แผน โครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท)

สสอ.วังเจ้า งานยาเสพติด แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 (15 เดือน)โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา เงินบ ารุงโรงพยาบาล (PP Basic) 40,000             
สสอ.วังเจ้า งานยาเสพติด แผนการด าเนินงานป้องกันยาเสพติดในชุมชน(แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567) (15 เดือน)โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในชุมชน เงินบ ารุงโรงพยาบาล (PP Basic) 20,000             
สสอ.วังเจ้า กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 (15 เดือน)โครงการพัฒนาบุคลากรเครือข่ายระบบบริการสุขภาพอ าเภอวังเจ้า ปี 2566 เงินบ ารุงโรงพยาบาล กองทุนโรคเร้ือรังฯ 195,000           
สสอ.วังเจ้า ควบคุมโรคติดต่อ แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 (15 เดือน)โครงการป้องกันและเฝ้าระวังโรคไข้เลือดออกอ าเภอวังเจ้า ๒๕๖๖ เงินบ ารุงโรงพยาบาล (PP Basic) 156,820           

สสอ.วังเจ้า งานส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจ้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 (15 เดือน)
โครงการ คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุส าหรับการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ   ปีงบประมาณ ๒๕๖๖

เงินบ ารุงโรงพยาบาล (PP Basic) 24,000             

โรงพยาบาลวังเจ้า สุขภาพจิตและยาเสพติด แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (service plan) สาขาสุขภาพจิตและจิตเวชโครงการการดูแลผู้ป่วยจิตเวชในชุมชน งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 13,200             
โรงพยาบาลวังเจ้า สุขภาพจิตและยาเสพติด แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (service plan) สาขาสุขภาพจิตและจิตเวชโครงการเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางใจในชุมชน งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 22,200             
โรงพยาบาลวังเจ้า สุขภาพจิตและยาเสพติด แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (service plan) สาขาสุขภาพจิตและจิตเวชโครงการวัยรุ่นยุคใหม่พัฒนาความเข้มแข็งทางใจในตนเอง เงินบ ารุงโรงพยาบาล (PP Basic) 27,500             
โรงพยาบาลวังเจ้า งานพัฒนาบุคคลากร แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ โครงการปลุกไฟในการท างานเพ่ือการให้บริการท่ีมีคุณภาพ เงินบ ารุงโรงพยาบาล 42,700             
โรงพยาบาลวังเจ้า งานพัฒนาบุคคลากร แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ โครงการพัฒนาบุคลากรผู้ให้บริการโรงพยาบาลวังเจ้า เงินบ ารุงโรงพยาบาล 527,600           

โรงพยาบาลวังเจ้า งานพัฒนาบุคคลากร แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ																						
โครงการพัฒนาทักษะงานคุณภาพอย่างต่อเน่ือง (CQI)ในบุคคลากร 
ปีงบประมาณ 2566

เงินบ ารุงโรงพยาบาล 71,500             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้น เงินบ ารุงโรงพยาบาล 55,000             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการป้องกันระงับเหตุและการจัดการจราจร
ส าหรับพนักงานรักษาความปลอดภัย

เงินบ ารุงโรงพยาบาล 15,000             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือกแผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยด้วยศาสตร์แพทย์แผนจีน งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 23,900             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานกายภาพบ าบัด แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)โครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยเข่าแข็งแรง งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 18,500             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานกายภาพบ าบัด แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)โครงการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายในบุคคลากรสาธารณสุขอ าเภอวังเจ้า เงินบ ารุงโรงพยาบาล 18,425             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานกายภาพบ าบัด แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการพัฒนาระบบงานคนพิการทางการเคล่ือนไหวและกลุ่มเปราะบาง 
อ าเภอวังเจ้า

อ่ืน ๆ 29,100             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวชแผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อโครงการติดตามการด าเนินงานด้านความปลอดภัยทางถนน อ.วังเจ้า จ.ตาก เงินบ ารุงโรงพยาบาล 20,000             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวชแผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อโครงการประชุมเครือข่ายการแพทย์ฉุกเฉิน อ.วังเจ้า จ.ตาก เงินบ ารุงโรงพยาบาล 2,000               

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวชแผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดการ ณ จุดเกิดเหตุ เครือข่าย
การแพทย์ฉุกเฉิน อ.วังเจ้า จ.ตาก

เงินบ ารุงโรงพยาบาล 44,000             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวชแผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อโครงการอาสาฉุกเฉินชุมชน เงินบ ารุงโรงพยาบาล 33,000             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวชแผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ เงินบ ารุงโรงพยาบาล 30,000             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานทันตกรรม แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) โครงการหมู่บ้านฟันดี เงินบ ารุงโรงพยาบาล (PP Basic) 26,400             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานเภสัชกรรม  แผนงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล
โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองยาส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย 
ต าบลเชียงทอง จังหวัดตาก ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖

งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 17,600             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาตร์และสารสนเทศทางการแพทย์แผนงานการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ โครงการพัฒนาระบบโปรแกรม HOSxP XE & IPD Paperless เงินบ ารุงโรงพยาบาล 2,320,000         
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์แผนงานการบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ของโรงพยาบาล เงินบ ารุงโรงพยาบาล 45,000             

แบบสรุปแผนปฏิบัติการงานสาธารณสุขจังหวัดตาก (Action plan) ประจ าปีงบประมาณ 2566
อ าเภอ / ฝ่าย ......................คปสอ.วังเจ้า...........................



หน่วยบริการ กลุ่มงาน แผน โครงการ แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท)

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานการพยาบาล แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เร่ืองการบันทึกทางการพยาบาล เงินบ ารุงโรงพยาบาล 10,000             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานการพยาบาล แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างภูมิคุ้มกันด้วยกฎหมายใกล้ตัว เงินบ ารุงโรงพยาบาล 12,000             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม แผนงานการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ โครงการตรวจคัดกรองความเส่ียงโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ปี 2566 งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 4,700               
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวมแผนงานการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ าโครงการรวมพลังหยุดย้ังวัณโรค  ปี 2566 งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 43,834             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวมแผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)โครงการชุมชนลดเค็ม ลดเส่ียง ลดโรค ปี 2566 งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 7,945               

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวมแผนงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
โครงการเสริมพลังสร้างความตระหนักรู้ สู่การป้องกันภาวะแทรกซ้อนใน
ผู้ป่วยเบาหวาน เครือข่ายอ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก ปี 2566

อ่ืน ๆ (งบจาก อบจ.) 102,992           

โรงพยาบาลวังเจ้า งานการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาลแผนงานการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ า
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือใน
โรงพยาบาล

เงินบ ารุงโรงพยาบาล 20,000             

โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ) โครงการพัฒนางานอนามัยแม่และเด็กอ าเภอวังเจ้า เงินบ ารุงโรงพยาบาล 8,180               
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวมแผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)โครงการขยับกายสบายชีวี ตามหลัก 3อ 2ส และป้องกันออฟฟิตซินโดรม เงินบ ารุงโรงพยาบาล 21,450             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวมแผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัย ห่างไกลโรค งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 17,988             
โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวมแผนงานการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ โครงการตรวจหาสารเคมีตกค้างในเลือดเกษตรกร ต.เชียงทอง อ.วังเจ้า จ.ตาก งบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 13,200             

รวม 4,100,734        



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ

1.) โครงการติดตามการดําเนินงานดานความปลอดภัยทางถนนอําเภอวังเจา จังหวัดตาก

กิจกรรมท่ี 1 : ๑. คืน
ขอมูลปญหาการเกิด
อุบัติเหตุจราจรใน
ชุมชน และจัดเวที
ประชาคมหมูบานเพ่ือ
คนหาสาเหตุการเกิด
อุบัติเหตุจราจร และ
คนหาแนวทางการ
ปองกันและลดการเกิด
อุบัติเหตุ รวมถึง
แนวทางดูแลเม่ือเกิด
เหตุ โดยชุมชนมีสวน
รวม
๒. ติดตามผลการ
ดําเนินงานดานความ
ปลอดภัยทางถนนใน
ระดับอําเภอ

๑. ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน โดย
ชุมชนมีสวนรวม
๒. เพ่ือสรางจิตสํานึก
เร่ืองความปลอดภัยใน
การใชรถใชถนน โดย
ชุมชนมีสวนรวมในการ
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนอยาง
ยั่งยืน
๓. เพ่ือลดความรุนแรง
ของการอุบัติเหตุทาง
ถนน
๔. เพ่ือติดตามการ
ดําเนินงานดานความ
ปลอดภัยทางถนนใน
ระดับอําเภอ

อ.วังเจา เจาหนาที่คณะ
ทํางานดาน
ความปลอดภัย
ทางถนน อ.วัง
เจา,ตํารวจ,แกน
นํา
ชุมชน,ตัวแทน
ชุมชน จํานวน
60 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 เกิด
ชุมชน
ตนแบบใน
การ
ปองกัน
อุบัติเหตุ
จราจรใน
ชุมชน 
 จํานวนผู
เสียชีวิต/
บาดเจ็บ
จาก
อุบัติเหตุ
จราจรลด
ลง

 กลุมเปา
หมายเขา
รวมการ
ประชุมคืน
ขอมูล
มากกวา
รอยละ
80
 ผูเขารวม
การ
ประชุมมี
ความพึง
พอใจ
มากกวา
รอยละ
80

 ทะเบียนผูเขา
รวมการประชุม
คืนขอมูล
 การสังเกต
แบบมีสวนรวม
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.หฤทัย
มาศ ลินํา
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

20
,0
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ

1.) โครงการประชุมเครือขายการแพทยฉุกเฉิน อ.วังเจา จ.ตาก

กิจกรรมท่ี 1 : ประชุม
เครือขายการแพทย
ฉุกเฉิน อ.วังเจา จ.ตาก

๑. เพ่ือสรุปผลการออก
ปฏิบัติการในรอบ
ไตรมาสของเครือขาย
การแพทยฉุกเฉิน
อําเภอวังเจา
๒. เพ่ือทบทวน
เหตุการณสําคัญในการ
ออกปฏิบัติงานในรอบ
ไตรมาส
๓. เพ่ือรับฟงปญหา
และหาแนวทางแกไข
รวมกันในเครือขายการ
แพทยฉุกเฉินอําเภอวัง
เจา

อ.วังเจา จนท.รพ,จนท.กูภัย
อบต. ,จนท.กูภัย
มูลนิธิ จํานวน 20
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 ทุกหนวย
งานมี
ความ
พรอมท้ัง
ดาน
บุคลากร
และเคร่ือง
มือในการ
ออก
ปฏิบัติการ
ดานการ
แพทย
ฉุกเฉิน

 มีผูเขา
รวม
ประชุม
ครบทุก
พื้นที่
100 %

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผูเขารวม
ประชุม

น.ส.วิชญา
จันจะนะ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

2,
00

0



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ

1.) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดการ ณ จุดเกิดเหตุ เครือขายการแพทยฉุกเฉิน อ.วังเจา จ.ตาก

กิจกรรมท่ี 1 : ๑. อบรม
ใหความรูในเร่ืองการ
ประเมินสถานการณ
บทบาทหนาที่ใน
สถานการณสาธารณภัย
๒. การซอมแผน
อุบัติเหตุหมูทั้งบนโตะ
และจําลองสถานการณ
จริง

๑. เพ่ือเตรียมความ
พรอมรองรับอุบัติเหตุ
หมู
๒. เพ่ือใหมีการจัด
ระบบการชวยเหลือเม่ือ
เกิดอุบัติภัยหมูท้ังการ
ชวยเหลือ ณ จุดเกิด
เหตุและภายในโรง
พยาบาล
๓. เพื่อใหทุกหนวยงาน
มีการเตรียมความพรอม
ท้ังดานบุคลากร และ
เคร่ืองมือ

อ.วังเจา จนท.รพ
จนท.รพ.สต.
จนท.กูภัย
อบต.
จนท.กูภัย
มูลนิธิ
ตํารวจ
จํานวน
150 คน คือ
รุนท่ี 1
จํานวน 50
คน
รุนท่ี 2
จํานวน 50
คน
รุนท่ี 3
จํานวน 50
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 มีแผน
รองรับ
สาธารณภัย
หมู ในระดับ
อําเภอ
 ทุกหนวย
งานมีความ
พรอมท้ังดาน
บุคลากรและ
เคร่ืองมือใน
การรองรับ
การจัดการ ณ
จุดเกิดเหตุ
และการ
จัดการภายใน
โรงพยาบาล
เก่ียวกับการ
จัดการ
สาธารณภัย
หมู

 ผูเขา
อบรมผาน
การ
ประเมิน
การซอม
แผนใน
แตละพื้นที่
รอยละ
80
 ผูเขา
อบรมผาน
การ
ประเมิน
ทักษะการ
ชวยฟน
คืนชีพรอย
ละ 100 
 ผูเขา
อบรมทํา
แบบ
ทดสอบ
หลังให
ความรู
ผานเกณฑ
ที่กําหนด
รอยละ
80

 แบบประเมิน
ผลการซอมแผน
ในแตละพื้นที่
 แบบประเมิน
ทักษะการชวย
ฟนคืนชีพเบ้ือง
ตน
 แบบทดสอบ
กอนและหลังให
ความรู
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.ปยาณี
อัศวกัญจน
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

44
,0
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ

1.) โครงการอาสาฉุกเฉินชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูเร่ืองวินัยจราจร,
ปฐมพยาบาลและการ
ชวยเหลือผูปวยเบ้ืองตน
ใหแกเยาวชน/จิตอาสา
ในพื้นที่รับผิดชอบ,

๑. เพ่ือใหเยาวชน/จิต
อาสาไดรับการฝก
อบรมความรูดานการ
แพทยฉุกเฉินเพ่ือชวย
เหลือผูปวย/ผูบาดเจ็บ
ฉุกเฉินในชุมชนเบ้ือง
ตนไดอยางถูกตองและ
ทันทวงที
๒. เยาวชน/จิตอาสาท่ี
ผานการอบรมสามารถ
แจงเหตุโดยผานชอง
ทางระบบบริการการ
แพทยฉุกเฉิน
หมายเลข 1669
๓. เพ่ือสงเสริมการมี
สวนรวมของเยาวชน
คนในชุมชนในการ
ปองกันและดูแลการ
เกิดโรคหลอดเลือด
สมองและหัวใจ

อ.วังเจา เยาวชนใน
พ้ืนท่ี อ.วังเจา
จ.ตาก จํานวน
๕๐๐ คนโดย
แบงเปน ๙ รุน
ไดแก
 รุนท่ี ๑
เยาวชน
นักเรียน
วิทยาลัย
เกษตรและ
เทคโนโลยีตาก
จํานวน ๑๐๐
ราย
 รุนท่ี ๒
เยาวชน
โรงเรียนวังเจา
วิทยาคม
ตําบลเชียง
ทอง จํานวน
๕๐ ราย
 รุนท่ี ๓
เยาวชน
โรงเรียนนา
โบสถพิทยาคม
ตําบลนาโบสถ
จํานวน ๕๐
ราย
 รุนท่ี ๔
เยาวชน
นักเรียน
โรงเรียนดง
ซอมพิทยาคม
ตําบลเชียง
ทอง จํานวน
๕๐ ราย
 รุนท่ี ๕
เยาวชน
นักเรียน
โรงเรียนผาผึ้ง
วิทยาคม
ตําบลเชียง
ทอง จํานวน
๕๐ ราย
 รุนท่ี ๖
เยาวชน
นักเรียนโรง
เรียนตชด.คาย
พระเจาตาก
สงเคราะห ๒
ตําบลนาโบสถ
จํานวน ๕๐
ราย
 รุนท่ี ๗
เยาวชน
นักเรียน
โรงเรียนเดนวัว
ราษฎรรังสรรค
ตําบลเชียง
ทอง จํานวน
๕๐ ราย
 รุนท่ี ๘
เยาวชน
นักเรียน
โรงเรียนรม
ฉัตรวิทยา
ตําบลเชียง
ทอง จํานวน
๕๐ ราย
 รุนท่ี ๙
เยาวชน
นักเรียน
โรงเรียนอนุ
บาลเพ็ชระ
ตําบลเชียง
ทอง จํานวน
๕๐ ราย

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 ผูปวย
ฉุกเฉินใช
บริการ
หมายเลข
สายดวน
1669 มา
ดวยระบบ
EMS เพ่ิม
มากข้ึน
 ผูปวยโรค
หลอดเลือด
สมองเขา
ระบบ Fast
Track เพ่ิม
ข้ึน จากป
กอนรอยละ
5

 ผูเขา
อบรมมี
ความรู
ความรูตาม
เกณฑท่ี
กําหนด
รอยละ 80
 กลุมเปา
หมายเขา
รวม
โครงการ
รอยละ
100

 แบบทดสอบ
ความรูเก่ียวกับ
การแพทย
ฉุกเฉินและการ
พยาบาลเบ้ือง
ตน
 แบบทดสอบ
ความรูเก่ียวกับ
การโรคหลอด
เลือดสมองและ
หัวใจ

น.ส.สุ
กานดา
ชายเมือง
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

33
,0
00



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ

1.) โครงการอาสาฉุกเฉินชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูเร่ืองวินัยจราจร,
ปฐมพยาบาลและการ
ชวยเหลือผูปวยเบ้ืองตน
ใหแกเยาวชน/จิตอาสา
ในพื้นที่รับผิดชอบ,

๑. เพ่ือใหเยาวชน/จิต
อาสาไดรับการฝก
อบรมความรูดานการ
แพทยฉุกเฉินเพ่ือชวย
เหลือผูปวย/ผูบาดเจ็บ
ฉุกเฉินในชุมชนเบ้ือง
ตนไดอยางถูกตองและ
ทันทวงที
๒. เยาวชน/จิตอาสาท่ี
ผานการอบรมสามารถ
แจงเหตุโดยผานชอง
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 รุนท่ี ๓
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นักเรียน
โรงเรียนดง
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ตําบลเชียง
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เรียนตชด.คาย
พระเจาตาก
สงเคราะห ๒
ตําบลนาโบสถ
จํานวน ๕๐
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ฉัตรวิทยา
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ทอง จํานวน
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 รุนท่ี ๙
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โรงเรียนอนุ
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ตําบลเชียง
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พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ
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แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ
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แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ
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เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 ผูปวย
ฉุกเฉินใช
บริการ
หมายเลข
สายดวน
1669 มา
ดวยระบบ
EMS เพ่ิม
มากข้ึน
 ผูปวยโรค
หลอดเลือด
สมองเขา
ระบบ Fast
Track เพ่ิม
ข้ึน จากป
กอนรอยละ
5

 ผูเขา
อบรมมี
ความรู
ความรูตาม
เกณฑท่ี
กําหนด
รอยละ 80
 กลุมเปา
หมายเขา
รวม
โครงการ
รอยละ
100

 แบบทดสอบ
ความรูเก่ียวกับ
การแพทย
ฉุกเฉินและการ
พยาบาลเบ้ือง
ตน
 แบบทดสอบ
ความรูเก่ียวกับ
การโรคหลอด
เลือดสมองและ
หัวใจ

น.ส.สุ
กานดา
ชายเมือง
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

33
,0
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ

1.) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการชวยฟนคืนชีพ

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการเร่ืองการ
ชวยฟนคืนชีพ ท้ังแบบ
BLS และ ATLS ทั้ง
ภาคทฤษฏีและปฏิบัติ
ใหแก จนท.รพ.

๑. เพ่ือพัฒนาความรู
และทักษะของ
บุคลากรในการชวยฟน
คืนชีพ
๒. เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของการ
ชวยฟนคืนชีพ
๓. เพ่ือใหผูรับบริการ
ปลอดภัย

รพ.วังเจา ,เครือ
ขาย รพ.สต.
อ.วังเจา

๑. จนท.รพ.
จํานวน 120 คน
๒.
จนท.รพ.สต.เครือ
ขาย อ.วังเจา
จํานวน 50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล


จนท.สามารถ
ใหการชวยฟน
คืนชีพตาม
มาตรฐาน CPR
2020 ได
อยางมี
ประสิทธิภาพ

 ผูเขา
อบรม
ผานการ
ทดสอบ
หลังให
ความรู
ตาม
เกณฑ ท่ี
กําหนด
รอยละ
100
 ผูเขา
อบรม
ผานการ
ประเมิน
ทักษะ
การชวย
ฟนคืนชีพ
ภาค
ปฏิบัติ
รอยละ
100

 แบบทดสอบ
กอนและหลัง
ใหความรู
 แบบประเมิน
ทักษะการชวย
ฟนคืนชีพภาค
ปฏิบัติ

น.ส.สุ
กานดา
ชายเมือง
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

30
,0
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 4 : บริหารจัดการธรรมาภิบาลขอมูลและเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพ (Governance Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

1.) โครงการพัฒนาทักษะงานคุณภาพอยางตอเน่ือง (CQI)ในบุคคลากร ปงบประมาณ 2566

กิจกรรมท่ี 1 : ๑. การ
คนควาทบทวนขอมูล
งานประจําและขอมูล
การทําวิจัยและการใช
เคร่ืองมือ ๒. อบรมการ
ประมวลผลขอมูล และ
การวิเคราะหขอมูล ๓.
การเขียนรายงานการ
ศึกษาการนําเสนอ
ขอมูลโดยโปรแกรม
คอมพิวเตอร ๔. การนํา
เสนอและ วิพากษผล
การศึกษา CQI

๑. เพ่ือเสริมสรางความ
รูในกระบวนการ
พัฒนาระบบบริการ
โดยใชกระบวนการ
CQI Innovation R2R
และงานวิจัย
๒. เพ่ือเสริมสราง
ศักยภาพของเจาหนาท่ี
และสามารถนําผลการ
ศึกษาท่ีไดมาพัฒนา
งาน และองคกร

รพ.วังเจา และ
รพ.สต.เครือ
ขายใน อ.วังเจา
ทุกแหง

บุคลากร
รพ.วังเจา
และ
รพ.สต.เครือ
ขายใน อ.วัง
เจา ทุกแหง
จํานวน 30
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ผูเขารวม
อบรมมี
แนวคิดและ
ทักษะใน
การทํางาน
พัฒนาการ
บริการอยาง
เปนระบบ
และมีการ
พัฒนาตอย
อดสามารถ
นําความรูท่ี
ไดมาปรับใช
กับการ
พัฒนางาน

 ผูเขารวม
อบรมมีผล
งาน
วิชาการ
อยางใด
อยางหนึ่ง
อยางนอย
1 ผลงาน
รอยละ
60
 ผูเขารวม
อบรมมี
ความพึง
พอใจตอ
การจัด
อบรมใน
ครั้งนี้
รอยละ
80

 เอกสารผล
งานทาง
วิชาการของเจา
หนาที่
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

17
,8
75

17
,8
75

17
,8
75

17
,8
75



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย.ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 2.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

1.) โครงการปลุกไฟในการทํางานเพ่ือการใหบริการท่ีมีคุณภาพ

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการเทคนิค
การปฏิบัติเก่ียวกับ
พฤติกรรมบริการเปน
เลิศ ทางกาย วาจา และ
ใจ

๑. เพ่ือใหบุคลากรมีกําลัง
ใจในการทํางาน
เนื่องจากใหบริการที่ดีจะ
ไดภาพสะทอนที่ดีทําให
เกิดบรรยากาศการบริการ
ท่ีดี
๒. เพ่ือใหบุคลากรมีการ
พัฒนาทักษะและ
พฤติกรรม(Behavior) การ
บริการใหเปนไปใน
แนวทางปฏิบัติมาตรฐาน
เดียวกัน

รพ. วังเจาและ
รพ.สต.เครือ
ขาย อ.วังเจา

บุคลากร
รพ.วังเจา
และ
รพ.สต.เครือ
ขาย จํานวน
๑๐๐ คน 
รุนท่ี ๑
จํานวน ๕๐
คน
รุนท่ี ๒
จํานวน ๕๐
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 บุคลากรมี
กําลังใจใน
การทํางาน
เพ่ิมข้ึนสราง
วัฒนธรรม
การทํางาน
ดวยใจบริการ
สรางงานที่มี
ประสิทธิภาพ
และผลักดัน
ใหองคกรเกิด
การพัฒนาที่
มีคุณภาพ
 ผูท่ีมารับ
บริการมีความ
พึงพอใจใน
ระบบการให
บริการของ
โรงพยาบาล
เพ่ิมข้ึน

ผูเขารวม
อบรมมี
ความพึง
พอใจตอ
การจัด
อบรมใน
ครั้งนี้
รอยละ
80

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผูรับบริการ
ในโรงพยาบาล
วังเจา
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผูเขารวมรับ
การอบรม

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

2.) โครงการพัฒนาบุคลากรผูใหบริการโรงพยาบาลวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดู
งานและแลกเปลี่ยน
เรียนรูประสบการณ
การทํางาน เพ่ือนํามา
ประยุกตใชเปน
แนวทางในการพัฒนา
โรงพยาบาล

๑. เพ่ือใหบุคลากรทุก
ระดับเกิดความเขาใจใน
กระบวนการพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐาน HA
อยางตอเน่ือง
๒. เพ่ือสรางเสริม
สมรรถนะและทัศนคติท่ีดี
โดยสามารถนํามา
ประยุกตใชในการพัฒนา
คุณภาพระบบงานได
อยางมีความสุขและเกิด
ประสิทธิภาพมีทัศนคติ
และความสัมพันธท่ีดีตอ
กัน

รพ.วังเจา เจาหนาที่
รพ.วังเจา
จํานวน
100 คน
รุนท่ี 1
จํานวน 50
คน
รุนท่ี 2
จํานวน 50
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

บุคลากรมี
ความสัมพันธ
ท่ีดีตอกัน
ทํางานเปน
ทีมและมี
พฤติกรรม
บริการท่ีดีมี
ความสุข
(ดัชนีความสุข
๗๐%)

 ความ
พึงพอใจ
ของ
บุคลากร
ท่ีเขารวม
กิจกรรม
มากกวา
รอยละ
80 

บุคลากร
เปา
หมาย
เขารวม
กิจกรรม
มากกวา
รอยละ
75

 แบบประเมิน
ความสุข
Happinometer
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของบุคลากร

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

42
,7
00

52
7,
60

0



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย.ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 2.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย.ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 2.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

1.) โครงการปลุกไฟในการทํางานเพ่ือการใหบริการท่ีมีคุณภาพ

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการเทคนิค
การปฏิบัติเก่ียวกับ
พฤติกรรมบริการเปน
เลิศ ทางกาย วาจา และ
ใจ

๑. เพ่ือใหบุคลากรมีกําลัง
ใจในการทํางาน
เนื่องจากใหบริการที่ดีจะ
ไดภาพสะทอนที่ดีทําให
เกิดบรรยากาศการบริการ
ท่ีดี
๒. เพ่ือใหบุคลากรมีการ
พัฒนาทักษะและ
พฤติกรรม(Behavior) การ
บริการใหเปนไปใน
แนวทางปฏิบัติมาตรฐาน
เดียวกัน

รพ. วังเจาและ
รพ.สต.เครือ
ขาย อ.วังเจา

บุคลากร
รพ.วังเจา
และ
รพ.สต.เครือ
ขาย จํานวน
๑๐๐ คน 
รุนท่ี ๑
จํานวน ๕๐
คน
รุนท่ี ๒
จํานวน ๕๐
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 บุคลากรมี
กําลังใจใน
การทํางาน
เพ่ิมข้ึนสราง
วัฒนธรรม
การทํางาน
ดวยใจบริการ
สรางงานที่มี
ประสิทธิภาพ
และผลักดัน
ใหองคกรเกิด
การพัฒนาที่
มีคุณภาพ
 ผูท่ีมารับ
บริการมีความ
พึงพอใจใน
ระบบการให
บริการของ
โรงพยาบาล
เพ่ิมข้ึน

ผูเขารวม
อบรมมี
ความพึง
พอใจตอ
การจัด
อบรมใน
ครั้งนี้
รอยละ
80

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผูรับบริการ
ในโรงพยาบาล
วังเจา
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผูเขารวมรับ
การอบรม

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

2.) โครงการพัฒนาบุคลากรผูใหบริการโรงพยาบาลวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดู
งานและแลกเปลี่ยน
เรียนรูประสบการณ
การทํางาน เพ่ือนํามา
ประยุกตใชเปน
แนวทางในการพัฒนา
โรงพยาบาล

๑. เพ่ือใหบุคลากรทุก
ระดับเกิดความเขาใจใน
กระบวนการพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐาน HA
อยางตอเน่ือง
๒. เพ่ือสรางเสริม
สมรรถนะและทัศนคติท่ีดี
โดยสามารถนํามา
ประยุกตใชในการพัฒนา
คุณภาพระบบงานได
อยางมีความสุขและเกิด
ประสิทธิภาพมีทัศนคติ
และความสัมพันธท่ีดีตอ
กัน

รพ.วังเจา เจาหนาที่
รพ.วังเจา
จํานวน
100 คน
รุนท่ี 1
จํานวน 50
คน
รุนท่ี 2
จํานวน 50
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

บุคลากรมี
ความสัมพันธ
ท่ีดีตอกัน
ทํางานเปน
ทีมและมี
พฤติกรรม
บริการท่ีดีมี
ความสุข
(ดัชนีความสุข
๗๐%)

 ความ
พึงพอใจ
ของ
บุคลากร
ท่ีเขารวม
กิจกรรม
มากกวา
รอยละ
80 

บุคลากร
เปา
หมาย
เขารวม
กิจกรรม
มากกวา
รอยละ
75

 แบบประเมิน
ความสุข
Happinometer
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของบุคลากร

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

42
,7
00

52
7,
60

0



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 2.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการโรคติดตอ โรคอุบัติใหม และโรคอุบัติซ้ํา

1.) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการปองกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการฟนฟู
ความรูการปองกันและ
ควบคุมการติดเช้ือใน
โรงพยาบาลและหนวย
บริการเครือขาย

๑. พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรใหมีความรู
และทักษะการปองกัน
และควบคุมการติดเช้ือ
ในโรงพยาบาล
๒. พัฒนาหนวยบริการ
สุขภาพท้ังเครือขาย
อําเภอวังเจา

รพ.วังเจา และ
รพ.สต. อ.วัง
เจา 5 แหง

บุคลากร
รพ.วังเจา
และ
รพ.สต.เครือ
ขาย อ.วัง
เจา จํานวน
100 คน
แบงเปน 2
รุน 
รุนที่1
จํานวน 50
คน
รุนท่ี 2
จํานวน 50
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

รพ.วังเจา
และ
รพ.สต.เครือ
ขาย อ.วังเจา
ผานเกณฑการ
ประเมินดาน
การปองกัน
และควบคุม
การติดเช้ือ

 บุคลากร
เขารวม
โครงการ
มากกวา
รอยละ 80
 บุคลากร
ผานการ
ทดสอบ
หลังให
ความรูตาม
เกณฑท่ี
กําหนด
มากกวา
รอยละ 80

 มาตรฐานการ
ปองกันและ
ควบคุมโรคติด
เช้ือด้ือยาในโรง
พยาบาล
 แนวทางการ
จัดการโรคอุบัติ
ใหมอุบัติซ้ํา
 แบบทดสอบ
ความรูกอน
หลัง

น.ส.พชร
พิมพ ขาว
ทุง
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

20
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00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

1.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการความรูเร่ืองการบันทึกทางการพยาบาล

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูการบันทึก
ทางการพยาบาลโดยใช
กระบวนการพยาบาลท่ี
ถูกตอง มีประสิทธิภาพ

๑. เพ่ือพัฒนาความรู
เร่ืองการบันทึกทางการ
พยาบาลตามมาตรฐาน
วิชาชีพ
๒. เพ่ือเพ่ิมความ
สมบูรณในการบันทึก
ทางการพยาบาลใหครบ
ถวน ถูกตองและมี
ประสิทธิภาพ

รพ.วังเจา
จ.ตาก

พยาบาล
วิชาชีพ
ของ
รพ.วังเจา
จํานวน
25 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 คะแนนเฉล่ีย
รวมการบันทึก
ทางการ
พยาบาลท่ี
ครบถวน
สมบูรณ ≥ 80
%

 รอยละ
80 ของ
กลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การบันทึก
ทางการ
พยาบาล
ตาม
มาตรฐาน
วิชาชีพ

 แบบประเมิน
คุณภาพบันทึก
ทางการ
พยาบาล 
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

นางธัญพร
จรุงจิตร
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

2.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสรางภูมิคุมกันดวยกฎหมายใกลตัว

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการ ใหความ
รูเร่ืองกฏหมายทางการ
พยาบาล

๑. เพ่ือพัฒนาความรู
เร่ืองหลักจริยธรรมและ
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับ
วิชาชีพการพยาบาล
๒. เพ่ือใหผูอบรมมีความ
เขาใจและพึงระวังทาง
จริยธรรมหรือจรรยา
บรรณและกฎหมายที่
เก่ียวของ

รพ.วังเจา
จ.ตาก

บุคลากร
ทางการ
พยาบาล
รพ.วังเจา
และเครือ
ขาย
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 ผูอบรมมี
ความเขาใจ
และสามารถ
นําไปใชใน
สถานการณ
ตางๆไดอยาง
ถูกตอง และ
เหมาะสม

 รอยละ
80 ของ
กลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
หลัก
จริยธรรม
และ
กฎหมายท่ี
เก่ียวของกับ
วิชาชีพการ
พยาบาล

 แบบทดสอบ
ความรูกอนหลัง
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

นางธัญพร
จรุงจิตร
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

10
,0
00
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แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี 2.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยเขาแข็งแรง

กิจกรรมท่ี 1 : จัดการ
อบรมเชิงปฏิบัติการใน
ผูสูงอายุท่ีมีปญหาปวด
เขาเร้ือรัง

๑. เพ่ือใหมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับโรค
ภาวะแทรกซอน การ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
และการดูแลตนเอง ลด
ความเส่ียงตอการเกิด
โรค
๒. เพ่ือใหทราบระดับ
ความรุนแรงของอาการ
ปวดเขาและไดรับการ
สงตอเพ่ือการดูแลและ
วินิจฉัยท่ีเหมาะสม

เขตเทศบาลวัง
เจา อ.วังเจา
จ.ตาก

ผูสูงอายุ
เขต
เทศบาล
วังเจา
อ.วังเจา
ท่ีมีอาการ
ปวดเขา
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบล งบ

กองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่

 ผูเขารวมการ
อบรมไดรับ
การประเมิน
อาการขอเขา
เส่ือมเพ่ือให
ทราบถึงการ
ดําเนินของโรค
อยูในระดับใด

 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความรูความ
เขาใจเพ่ิมข้ึน
รอยละ 80
 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความพึง
พอใจในการ
รวมกิจกรรม
รอยละ 80

 แบบประเมิน
กิจวัตรประจํา
วัน(ADL)
 แบบประเมิน
ความรุนแรงขอ
เขา
เส่ือม(oxford
knee Score)
 แบบทดสอบ
ความสัมพันธ
ของอาการเขา
เส่ือมตอภาวะ
หกลม(TUGT)
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : ติดตาม
การใหการดูแล สงเสริม
ปองกันในกลุมผูสูงอายุ
ท่ีปวดเขาเร้ือรัง (กลุมท่ี
รับการอบรม) ) ภาย
หลังอบรม 3 เดือน
จํานวน 1 คร้ัง

3.เพ่ือใหผูสูงอายุ
สามารถชวยเหลือและ
ปฏิบัติกิจวัตรประจํา
วันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

เขตเทศบาลวัง
เจา อ.วังเจา
จ.ตาก

ผูสูงอายุ
เขต
เทศบาล
วังเจา
อ.วังเจา
ท่ีมีอาการ
ปวดเขา
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบล งบ

กองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่

 ผูเขารวมการ
อบรมสามารถ
ดูแลตนเองได
อยางถูกตอง
เหมาะสม
สามารถชวย
เหลือและ
ปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันได
อยางมี
ประสิทธิภาพ

 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความเจ็บ
ปวดลดลง
รอยละ 80

 แบบประเมิน
กิจวัตรประจํา
วัน(ADL)
 แบบประเมิน
ความรุนแรงขอ
เขา
เส่ือม(oxford
knee Score)
 แบบทดสอบ
ความสัมพันธ
ของอาการเขา
เส่ือมตอภาวะ
หกลม(TUGT)

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

2.) โครงการเสริมสรางสมรรถภาพทางกายในบุคคลากรสาธารณสุขอําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ประเมิน
การทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายและพฤติกรรม
การออกกําลังกาย และ
ใหความรูการพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย ให
กับบุคลากรสาธารณสุข
อําเภอวังเจา

๑. เพ่ือทดสอบระดับ
สมรรถภาพทางกาย
และพฤติกรรมการออก
กําลังกายของบุคลากร
สาธารณสุขอําเภอวัง
เจา
๒. เพ่ือเปนการกระตุน
และแรงจูงใจในการ
ปรับปรุงพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย
ของบุคลากร
สาธารณสุขอําเภอวัง
เจาอยูเสมอ

โรงพยาบาลวัง
เจา

บุคลากร
สาธารณะ
สุขอําเภอ
วังเจา
จํานวน
วน ๑๗๕
คน แบง
เปน ๗
รุน ดังน้ี
 รุนท่ี ๑
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๒
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๓
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๔
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๕
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๖
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๗
จํานวน
๒๕ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจาท่ี
เขารวม
โครงการไดรับ
การประเมิน
การทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรมออก
กําลังกาย
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดรับความรูใน
พัฒนา
สมรรถภาพ
ทางกายของ
ตนเอง

 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดรับการ
ประเมินการ
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรม
การออก
กําลังกาย
รอยละ 60
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดทราบถึง
ระดับการ
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรม
การออก
กําลังกาย
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
มีความพึง
พอใจในการ
เขารวม
โครงการรอย
ละ 80

 แบบประเมิน
การทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกาย
 แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
ออกกําลังกาย
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.จามจุรี
ตาคํา นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ
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แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี 2.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี 2.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยเขาแข็งแรง

กิจกรรมท่ี 1 : จัดการ
อบรมเชิงปฏิบัติการใน
ผูสูงอายุท่ีมีปญหาปวด
เขาเร้ือรัง

๑. เพ่ือใหมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับโรค
ภาวะแทรกซอน การ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
และการดูแลตนเอง ลด
ความเส่ียงตอการเกิด
โรค
๒. เพ่ือใหทราบระดับ
ความรุนแรงของอาการ
ปวดเขาและไดรับการ
สงตอเพ่ือการดูแลและ
วินิจฉัยท่ีเหมาะสม

เขตเทศบาลวัง
เจา อ.วังเจา
จ.ตาก

ผูสูงอายุ
เขต
เทศบาล
วังเจา
อ.วังเจา
ท่ีมีอาการ
ปวดเขา
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบล งบ

กองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่

 ผูเขารวมการ
อบรมไดรับ
การประเมิน
อาการขอเขา
เส่ือมเพ่ือให
ทราบถึงการ
ดําเนินของโรค
อยูในระดับใด

 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความรูความ
เขาใจเพ่ิมข้ึน
รอยละ 80
 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความพึง
พอใจในการ
รวมกิจกรรม
รอยละ 80

 แบบประเมิน
กิจวัตรประจํา
วัน(ADL)
 แบบประเมิน
ความรุนแรงขอ
เขา
เส่ือม(oxford
knee Score)
 แบบทดสอบ
ความสัมพันธ
ของอาการเขา
เส่ือมตอภาวะ
หกลม(TUGT)
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : ติดตาม
การใหการดูแล สงเสริม
ปองกันในกลุมผูสูงอายุ
ท่ีปวดเขาเร้ือรัง (กลุมท่ี
รับการอบรม) ) ภาย
หลังอบรม 3 เดือน
จํานวน 1 คร้ัง

3.เพ่ือใหผูสูงอายุ
สามารถชวยเหลือและ
ปฏิบัติกิจวัตรประจํา
วันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

เขตเทศบาลวัง
เจา อ.วังเจา
จ.ตาก

ผูสูงอายุ
เขต
เทศบาล
วังเจา
อ.วังเจา
ท่ีมีอาการ
ปวดเขา
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบล งบ

กองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่

 ผูเขารวมการ
อบรมสามารถ
ดูแลตนเองได
อยางถูกตอง
เหมาะสม
สามารถชวย
เหลือและ
ปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันได
อยางมี
ประสิทธิภาพ

 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความเจ็บ
ปวดลดลง
รอยละ 80

 แบบประเมิน
กิจวัตรประจํา
วัน(ADL)
 แบบประเมิน
ความรุนแรงขอ
เขา
เส่ือม(oxford
knee Score)
 แบบทดสอบ
ความสัมพันธ
ของอาการเขา
เส่ือมตอภาวะ
หกลม(TUGT)

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

2.) โครงการเสริมสรางสมรรถภาพทางกายในบุคคลากรสาธารณสุขอําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ประเมิน
การทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายและพฤติกรรม
การออกกําลังกาย และ
ใหความรูการพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย ให
กับบุคลากรสาธารณสุข
อําเภอวังเจา

๑. เพ่ือทดสอบระดับ
สมรรถภาพทางกาย
และพฤติกรรมการออก
กําลังกายของบุคลากร
สาธารณสุขอําเภอวัง
เจา
๒. เพ่ือเปนการกระตุน
และแรงจูงใจในการ
ปรับปรุงพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย
ของบุคลากร
สาธารณสุขอําเภอวัง
เจาอยูเสมอ

โรงพยาบาลวัง
เจา

บุคลากร
สาธารณะ
สุขอําเภอ
วังเจา
จํานวน
วน ๑๗๕
คน แบง
เปน ๗
รุน ดังน้ี
 รุนท่ี ๑
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๒
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๓
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๔
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๕
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๖
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๗
จํานวน
๒๕ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจาท่ี
เขารวม
โครงการไดรับ
การประเมิน
การทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรมออก
กําลังกาย
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดรับความรูใน
พัฒนา
สมรรถภาพ
ทางกายของ
ตนเอง

 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดรับการ
ประเมินการ
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรม
การออก
กําลังกาย
รอยละ 60
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดทราบถึง
ระดับการ
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรม
การออก
กําลังกาย
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
มีความพึง
พอใจในการ
เขารวม
โครงการรอย
ละ 80

 แบบประเมิน
การทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกาย
 แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
ออกกําลังกาย
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.จามจุรี
ตาคํา นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ
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แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี 2.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค.ม.ค. ก.พ.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี 2.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยเขาแข็งแรง

กิจกรรมท่ี 1 : จัดการ
อบรมเชิงปฏิบัติการใน
ผูสูงอายุท่ีมีปญหาปวด
เขาเร้ือรัง

๑. เพ่ือใหมีความรู
ความเขาใจเก่ียวกับโรค
ภาวะแทรกซอน การ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
และการดูแลตนเอง ลด
ความเส่ียงตอการเกิด
โรค
๒. เพ่ือใหทราบระดับ
ความรุนแรงของอาการ
ปวดเขาและไดรับการ
สงตอเพ่ือการดูแลและ
วินิจฉัยท่ีเหมาะสม

เขตเทศบาลวัง
เจา อ.วังเจา
จ.ตาก

ผูสูงอายุ
เขต
เทศบาล
วังเจา
อ.วังเจา
ท่ีมีอาการ
ปวดเขา
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบล งบ

กองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่

 ผูเขารวมการ
อบรมไดรับ
การประเมิน
อาการขอเขา
เส่ือมเพ่ือให
ทราบถึงการ
ดําเนินของโรค
อยูในระดับใด

 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความรูความ
เขาใจเพ่ิมข้ึน
รอยละ 80
 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความพึง
พอใจในการ
รวมกิจกรรม
รอยละ 80

 แบบประเมิน
กิจวัตรประจํา
วัน(ADL)
 แบบประเมิน
ความรุนแรงขอ
เขา
เส่ือม(oxford
knee Score)
 แบบทดสอบ
ความสัมพันธ
ของอาการเขา
เส่ือมตอภาวะ
หกลม(TUGT)
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : ติดตาม
การใหการดูแล สงเสริม
ปองกันในกลุมผูสูงอายุ
ท่ีปวดเขาเร้ือรัง (กลุมท่ี
รับการอบรม) ) ภาย
หลังอบรม 3 เดือน
จํานวน 1 คร้ัง

3.เพ่ือใหผูสูงอายุ
สามารถชวยเหลือและ
ปฏิบัติกิจวัตรประจํา
วันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

เขตเทศบาลวัง
เจา อ.วังเจา
จ.ตาก

ผูสูงอายุ
เขต
เทศบาล
วังเจา
อ.วังเจา
ท่ีมีอาการ
ปวดเขา
จํานวน
50 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบล งบ

กองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
ระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่

 ผูเขารวมการ
อบรมสามารถ
ดูแลตนเองได
อยางถูกตอง
เหมาะสม
สามารถชวย
เหลือและ
ปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันได
อยางมี
ประสิทธิภาพ

 ผูเขารวม
การอบรมมี
ความเจ็บ
ปวดลดลง
รอยละ 80

 แบบประเมิน
กิจวัตรประจํา
วัน(ADL)
 แบบประเมิน
ความรุนแรงขอ
เขา
เส่ือม(oxford
knee Score)
 แบบทดสอบ
ความสัมพันธ
ของอาการเขา
เส่ือมตอภาวะ
หกลม(TUGT)

น.ส.อัญชริกา
ออนลมูล นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

2.) โครงการเสริมสรางสมรรถภาพทางกายในบุคคลากรสาธารณสุขอําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ประเมิน
การทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายและพฤติกรรม
การออกกําลังกาย และ
ใหความรูการพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย ให
กับบุคลากรสาธารณสุข
อําเภอวังเจา

๑. เพ่ือทดสอบระดับ
สมรรถภาพทางกาย
และพฤติกรรมการออก
กําลังกายของบุคลากร
สาธารณสุขอําเภอวัง
เจา
๒. เพ่ือเปนการกระตุน
และแรงจูงใจในการ
ปรับปรุงพัฒนา
สมรรถภาพทางกาย
ของบุคลากร
สาธารณสุขอําเภอวัง
เจาอยูเสมอ

โรงพยาบาลวัง
เจา

บุคลากร
สาธารณะ
สุขอําเภอ
วังเจา
จํานวน
วน ๑๗๕
คน แบง
เปน ๗
รุน ดังน้ี
 รุนท่ี ๑
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๒
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๓
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๔
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๕
จํานวน
๒๕ คน 
รุนท่ี ๖
จํานวน
๒๕ คน
 รุนท่ี ๗
จํานวน
๒๕ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจาท่ี
เขารวม
โครงการไดรับ
การประเมิน
การทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรมออก
กําลังกาย
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดรับความรูใน
พัฒนา
สมรรถภาพ
ทางกายของ
ตนเอง

 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดรับการ
ประเมินการ
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรม
การออก
กําลังกาย
รอยละ 60
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
ไดทราบถึง
ระดับการ
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกายและ
พฤติกรรม
การออก
กําลังกาย
 บุคลากร
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา
มีความพึง
พอใจในการ
เขารวม
โครงการรอย
ละ 80

 แบบประเมิน
การทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกาย
 แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
ออกกําลังกาย
 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.จามจุรี
ตาคํา นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

15
,5
00

3,
00

0
18

,4
25



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการพัฒนาระบบงานคนพิการทางการเคล่ือนไหวและกลุมเปราะบาง อําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ๑.
ประชุมคณะทํางานคน
พิการอําเภอวังเจา
๒. อบรมใหความรูการ
ประเมินความพิการ
เบ้ืองตน แกเครือขาย,ผู
เก่ียวของงานคนพิการ
อําเภอวังเจาและการ
ออกคัดกรองประเมิน
ความพิการดานการ
เคล่ือนไหวใหกับ
ประชาชนกลุมเปราะ
บาง (3 ตําบล)
๓. ประชุมสรุปผลการ
ดําเนินงานการจัด
โครงการ

๑. เพ่ือเพ่ิมความรูเก่ียว
กับการประเมินความ
พิการเบ้ืองตนใหกับ
เครือขาย/ผูเก่ียวของ
งานคนพิการอําเภอวัง
เจา
๒. เพ่ือใหประชาชนท่ี
อยูในกลุมเปราะบาง
ดานการเคล่ือนไหวเขา
ถึงสิทธิคนพิการอยาง
ถูกตอง รวมถึงการเขา
ถึงบริการดานตางๆ
จากภาครัฐ

อําเภอวังเจา ๑. คณะ
ทํางาน
คนพิการ
อําเภอวัง
เจา 30
คน
๒. เครือ
ขาย/ผู
เก่ียวของ
งานคน
พิการ
อําเภอวัง
เจา(3
ตําบล
ตําบล
ละ50
คน รวม
เปน 150
คน)
๓. คณะ
ทํางาน
คนพิการ
อําเภอวัง
เจา 30
คน

งบกองทุนฟนฟู
สมรรถภาพ
จังหวัดตาก

 ผูเขารวม
กิจกรรมมี
ความรู
ความ
เขาใจใน
การ
ประเมิน
ความพิการ
 ระบบ
การเขาถึง
และการ
ดูแลคน
พิการและ
กลุมเปราะ
บางอยาง
ตอเน่ือง

 ประชาชน
ท่ีอยูในกลุม
เปราะบาง
ดานการ
เคล่ือนไหวได
รับการ
ประเมิน
ความพิการ
เพ่ิมข้ึน
 เครือขาย/ผู
เก่ียวชองมี
ความพึง
พอใจใน
ระบบการ
พัฒนาคน
พิการและ
กลุมเปราะ
บาง 80%

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.จามจุรี
ตาคํา นัก
กายภาพบําบัด
ปฏิบัติการ

75
0

27
,6
00

75
0



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (service plan) สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

1.) โครงการการดูแลผูปวยจิตเวชในชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูแกญาติผูปวย
จิตเวชแกนนําชุมชน
และแกนนําสุขภาพ
ประจําหมูบาน

๑. เพ่ือใหผูปวยโรคจิต
เวชไดรับการดูแลแบบ
องครวม สามารถดูแล
ตนเองใหดํารงชีวิตอยู
ในสังคมไดอยางปกติสุข
๒. เพ่ือใหครอบครัวมี
สวนรวมในการดูแลการ
สังเกตอาการกําเริบ
และการสงตอผูปวยได
ถูกตอง
๓. เพ่ือพัฒนาเครือขาย
ดูแลผูปวยจิตเวชใน
ชุมชน

หมู 2, 14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก 

ญาติผูปวย
จิตเวช
แกนนํา
ดาน
สุขภาพ
จํานวน 50
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 ผูปวย
จิตเวชและผู
ดูแลมีความรู
สังเกต
อาการ
กําเริบและ
สงตอผูปวย
ไดถูกตอง
 ผูปวยขาด
ยา อาการ
กําเริบลดลง
 มีเครือขาย
ดูแลผูปวย
จิตเวชใน
ชุมชน

 ญาติผูปวย
และแกนนํา
ดานสุขภาพ
มีความรูเพ่ิม
ข้ึน >60%

 แบบทดสอบ
ความรูกอนและ
หลัง การอบรม

นางชอเอ้ือง
นิลจันทร
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

2.) โครงการเสริมสรางความแข็งแกรงทางใจในชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูแกแกนนําชุมชน
และแกนนําสุขภาพ
เก่ียวกับการเฝาระวัง
และการสงตอผูมีปญหา
สุขภาพจิตในชุมชน

๑. เพ่ือใหแกนนําชุมชน
และแกนนําดาน
สุขภาพ มีความรู ความ
เขาใจ เก่ียวกับการเฝา
ระวังและการสงตอผูมี
ปญหาสุขภาพจิต
๒. เพ่ือใหอัตราเขาถึง
บริการซึมเศราเพ่ิมข้ึน
๓. ลดอัตราการฆาตัว
ตาย

หมู 3 , 6, 7,
10, 11
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

แกนนํา
ชุมชนและ
แกนนํา
ดาน
สุขภาพ
จํานวน ๙๐
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 การเขาถึง
ซึมเศราเพ่ิม
ขึ้น
 กลุมเส่ียง
ฆาตัวตาย
เขาถึง
บริการ
 อัตราการ
ฆาตัวตายลด
ลง

 ผูเขารวม
กิจกรรมมี
ความรูเพ่ิม
ขึ้นรอยละ
60
 มีแนวทาง
คนหาคัด
กรอง เฝา
ระวังการ
ดูแลและสง
ตอผูมีปญหา
สุขภาพจิต
ของชุมชน

 แบบทดสอบ
ความรูกอนและ
หลัง การอบรม
 ไดแนวทางใน
การดูแลและสง
ตอผูมีปญหา
สุขภาพจิต

นางสาวสุ
กัลญา อิน
ตะ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

3.) โครงการวัยรุนยุคใหมพัฒนาความเขมแข็งทางใจในตนเอง

กิจกรรมท่ี 1 : จัด
กิจกรรมสรางความเขม
แข็งทางใจและประเมิน
ความเขมแข็งทางใจ
ของเด็กนักเรียนช้ัน
มัธยมตน

๑. เพ่ือพัฒนาความเขม
แข็งทางใจของเด็ก
นักเรียน
๒. ลดอัตรานักเรียน
กลุมเส่ียงปญหา
พฤติกรรมอารมณ
๓. ลดอัตราการฆาตัว
ตาย

โรงเรียนนา
โบสถพิทยาคม
ต.นาโบสถ
อ.วังเจา จ.ตาก

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษา
ปท่ี ๒
จํานวน ๒๕
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

 นักเรียน
เขารวม
โครงการมี
ระดับความ
เขมแข็งทาง
ใจเพ่ิมข้ึน
 นักเรียน
กลุมเส่ียง
ปญหา
พฤติกรรม
อารมณลด
ลง
 อัตราการ
ฆาตัวตายลด
ลง

นักเรียนเขา
รวม
โครงการจน
ครบ
โปรแกรม
มากกวา
60%

1.ใบลง
ทะเบียน
2.แบบประเมิน
ความเขมแข็ง
ทางใจ

นางสาวนิติ
ยา เขียวไสว
นักจิตวิทยา
ปฏิบัติการ

13
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แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (service plan) สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

1.) โครงการการดูแลผูปวยจิตเวชในชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูแกญาติผูปวย
จิตเวชแกนนําชุมชน
และแกนนําสุขภาพ
ประจําหมูบาน

๑. เพ่ือใหผูปวยโรคจิต
เวชไดรับการดูแลแบบ
องครวม สามารถดูแล
ตนเองใหดํารงชีวิตอยู
ในสังคมไดอยางปกติสุข
๒. เพ่ือใหครอบครัวมี
สวนรวมในการดูแลการ
สังเกตอาการกําเริบ
และการสงตอผูปวยได
ถูกตอง
๓. เพ่ือพัฒนาเครือขาย
ดูแลผูปวยจิตเวชใน
ชุมชน

หมู 2, 14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก 

ญาติผูปวย
จิตเวช
แกนนํา
ดาน
สุขภาพ
จํานวน 50
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 ผูปวย
จิตเวชและผู
ดูแลมีความรู
สังเกต
อาการ
กําเริบและ
สงตอผูปวย
ไดถูกตอง
 ผูปวยขาด
ยา อาการ
กําเริบลดลง
 มีเครือขาย
ดูแลผูปวย
จิตเวชใน
ชุมชน

 ญาติผูปวย
และแกนนํา
ดานสุขภาพ
มีความรูเพ่ิม
ข้ึน >60%

 แบบทดสอบ
ความรูกอนและ
หลัง การอบรม

นางชอเอ้ือง
นิลจันทร
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

2.) โครงการเสริมสรางความแข็งแกรงทางใจในชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูแกแกนนําชุมชน
และแกนนําสุขภาพ
เก่ียวกับการเฝาระวัง
และการสงตอผูมีปญหา
สุขภาพจิตในชุมชน

๑. เพ่ือใหแกนนําชุมชน
และแกนนําดาน
สุขภาพ มีความรู ความ
เขาใจ เก่ียวกับการเฝา
ระวังและการสงตอผูมี
ปญหาสุขภาพจิต
๒. เพ่ือใหอัตราเขาถึง
บริการซึมเศราเพ่ิมข้ึน
๓. ลดอัตราการฆาตัว
ตาย

หมู 3 , 6, 7,
10, 11
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

แกนนํา
ชุมชนและ
แกนนํา
ดาน
สุขภาพ
จํานวน ๙๐
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 การเขาถึง
ซึมเศราเพ่ิม
ขึ้น
 กลุมเส่ียง
ฆาตัวตาย
เขาถึง
บริการ
 อัตราการ
ฆาตัวตายลด
ลง

 ผูเขารวม
กิจกรรมมี
ความรูเพ่ิม
ขึ้นรอยละ
60
 มีแนวทาง
คนหาคัด
กรอง เฝา
ระวังการ
ดูแลและสง
ตอผูมีปญหา
สุขภาพจิต
ของชุมชน

 แบบทดสอบ
ความรูกอนและ
หลัง การอบรม
 ไดแนวทางใน
การดูแลและสง
ตอผูมีปญหา
สุขภาพจิต

นางสาวสุ
กัลญา อิน
ตะ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

3.) โครงการวัยรุนยุคใหมพัฒนาความเขมแข็งทางใจในตนเอง

กิจกรรมท่ี 1 : จัด
กิจกรรมสรางความเขม
แข็งทางใจและประเมิน
ความเขมแข็งทางใจ
ของเด็กนักเรียนช้ัน
มัธยมตน

๑. เพ่ือพัฒนาความเขม
แข็งทางใจของเด็ก
นักเรียน
๒. ลดอัตรานักเรียน
กลุมเส่ียงปญหา
พฤติกรรมอารมณ
๓. ลดอัตราการฆาตัว
ตาย

โรงเรียนนา
โบสถพิทยาคม
ต.นาโบสถ
อ.วังเจา จ.ตาก

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษา
ปท่ี ๒
จํานวน ๒๕
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

 นักเรียน
เขารวม
โครงการมี
ระดับความ
เขมแข็งทาง
ใจเพ่ิมข้ึน
 นักเรียน
กลุมเส่ียง
ปญหา
พฤติกรรม
อารมณลด
ลง
 อัตราการ
ฆาตัวตายลด
ลง

นักเรียนเขา
รวม
โครงการจน
ครบ
โปรแกรม
มากกวา
60%

1.ใบลง
ทะเบียน
2.แบบประเมิน
ความเขมแข็ง
ทางใจ

นางสาวนิติ
ยา เขียวไสว
นักจิตวิทยา
ปฏิบัติการ
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แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

1.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกันและระงับอัคคีภัยเบ้ืองตน

กิจกรรมท่ี 1 : 1. จัด
อบรมใหความรูภาค
ทฤษฎีแกบุคลากรของ
โรงพยาบาลในเรื่อง
(แบง 2 รุน)
 ความรูเร่ืองอัคคีภัย
 การใชอุปกรณดับ
เพลิงชนิดตางๆ
 การปองกันและระงับ
อัคคีภัย
 การจัดระเบียบคนหมู
มากและการใชวิทยุมือ
ถือ
 การบํารุงรักษาถังดับ
เพลิงแบบมือถือและ
ระบบออกซิเจน
ทางการแพทย
 การเคล่ือนยายผูปวย
 ความรูเร่ืองแกสหุงตม

2. การฝกภาคปฏิบัติใน
ดาน (แบง 2 รุน)
 การเปดปดแกสและ
สาธิตการใชเคร่ืองมือ
ดับเพลิงแบบมือถือ
 การเคล่ือนยายผูปวย
วัสดุ ครุภัณฑและ
อุปกรณทางการแพทย

3. ซอมแผนอัคคีภัย
(จําลองสถานการณ/
ซอมแผนบนโตะ)

๑. เพ่ือใหบุคลากรมี
ความรูและความเขาใจ
ในการปองกันและ
ระงับอัคคีภัย
๒. เพ่ือใหบุคลากรมี
ทักษะในการใชอุปกรณ
ดับเพลิงท่ีมีใชอยูใน
สถานบริการ
๓. เพ่ือใหบุคลากร
ตระหนักและเห็นความ
สําคัญแผนรองรับการ
ปองกันและระงับอัคคี
ภัยในหนวยงานและสา
มารถปฎิบัติตัวไดอยาง
ถูกตองเม่ือเกิดเหตุ

โรงพยาบาลวัง
เจา

เจาหนาที่
รพ.วังเจา
และเจา
หนาที่ใน
เครือขาย
จํานวน
138 คน
แบงออก
เปน 2
รุน
รุนท่ี 1
จํานวน
69 คน
รุนท่ี 2
จํานวน
69 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

จนท.รพ.มี
ความรู ความ
เขาใจเร่ือง
อัคคีภัย และ
การดับเพลิง
เบื้องตนและ
สามารถใช
อุปกรณดับ
เพลิงท่ีมีได
อยางถูกตอง

 รอยละของ
กลุมเปาหมาย
เขารับการ
อบรมมากกวา
รอยละ 90
 เจา
หนาที่.รพ.มี
ความรู ความ
เขาใจเร่ือง
อัคคีภัย และ
การดับเพลิง
เบ้ืองตนมาก
ขึ้นผานแบบ
ประเมิน
มากกวารอย
ละ 80

แบบประเมิน
ความรูกอนและ
หลังการอบรม

นาย
บรรพต
ตราบัวแกว
นักจัดการ
งานทั่วไป
ปฏิบัติการ

2.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกันระงับเหตุและการจัดการจราจรสําหรับพนักงานรักษาความปลอดภัย

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการการ
ปองกันระงับเหตุและ
การจัดการจราจร
สําหรับพนักงานรักษา
ความปลอดภัย

๑. เพ่ือใหผูเขารับการ
อบรมมีความรูเก่ียวกับ
การปองกันระงับเหตุ
และการจราจรเพ่ิมเติม
มากข้ึน
๒. เพ่ือใหผูเขารับการ
อบรมไดตระหนักถึง
ความสําคัญ บทบาท
หนาที่การปองกันระงับ
เหตุและการจราจร

รพ.วังเจา เจาหนาที่
รักษา
ความ
ปลอดภัย
และ
บุคลากร
ที่
เก่ียวของ
จํานวน
๒๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

พนักงานมี
ความเขาใจ
และ
ตระหนักถึง
ความสําคัญ
ของการ
ปองกันระงับ
เหตุและการ
จราจร เกิด
ความรับผิด
ชอบใน
หนาที่และ
ต่ืนตัวในการ
ปฏิบัติงาน

 รอยละของ
กลุมเปาหมาย
เขารับการ
อบรมมากกวา
รอยละ 80
 เจาหนาท่ี
รพ.มีความรู
ความเขาใจ
เก่ียวกับการ
ปองกันระงับ
เหตุและการ
จราจรเพ่ิมมาก
ขึ้นผานแบบ
ประเมิน
มากกวารอย
ละ 80

แบบประเมิน
ความรูกอนและ
หลังการอบรม

นายธนากร
จันทรยา
นนท นัก
รังสีการ
แพทย
ชํานาญการ

55
,0
00

15
,0
00



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

1.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกันและระงับอัคคีภัยเบ้ืองตน

กิจกรรมท่ี 1 : 1. จัด
อบรมใหความรูภาค
ทฤษฎีแกบุคลากรของ
โรงพยาบาลในเรื่อง
(แบง 2 รุน)
 ความรูเร่ืองอัคคีภัย
 การใชอุปกรณดับ
เพลิงชนิดตางๆ
 การปองกันและระงับ
อัคคีภัย
 การจัดระเบียบคนหมู
มากและการใชวิทยุมือ
ถือ
 การบํารุงรักษาถังดับ
เพลิงแบบมือถือและ
ระบบออกซิเจน
ทางการแพทย
 การเคล่ือนยายผูปวย
 ความรูเร่ืองแกสหุงตม

2. การฝกภาคปฏิบัติใน
ดาน (แบง 2 รุน)
 การเปดปดแกสและ
สาธิตการใชเคร่ืองมือ
ดับเพลิงแบบมือถือ
 การเคล่ือนยายผูปวย
วัสดุ ครุภัณฑและ
อุปกรณทางการแพทย

3. ซอมแผนอัคคีภัย
(จําลองสถานการณ/
ซอมแผนบนโตะ)

๑. เพ่ือใหบุคลากรมี
ความรูและความเขาใจ
ในการปองกันและ
ระงับอัคคีภัย
๒. เพ่ือใหบุคลากรมี
ทักษะในการใชอุปกรณ
ดับเพลิงท่ีมีใชอยูใน
สถานบริการ
๓. เพ่ือใหบุคลากร
ตระหนักและเห็นความ
สําคัญแผนรองรับการ
ปองกันและระงับอัคคี
ภัยในหนวยงานและสา
มารถปฎิบัติตัวไดอยาง
ถูกตองเม่ือเกิดเหตุ

โรงพยาบาลวัง
เจา

เจาหนาที่
รพ.วังเจา
และเจา
หนาที่ใน
เครือขาย
จํานวน
138 คน
แบงออก
เปน 2
รุน
รุนท่ี 1
จํานวน
69 คน
รุนท่ี 2
จํานวน
69 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

จนท.รพ.มี
ความรู ความ
เขาใจเร่ือง
อัคคีภัย และ
การดับเพลิง
เบื้องตนและ
สามารถใช
อุปกรณดับ
เพลิงท่ีมีได
อยางถูกตอง

 รอยละของ
กลุมเปาหมาย
เขารับการ
อบรมมากกวา
รอยละ 90
 เจา
หนาที่.รพ.มี
ความรู ความ
เขาใจเร่ือง
อัคคีภัย และ
การดับเพลิง
เบ้ืองตนมาก
ขึ้นผานแบบ
ประเมิน
มากกวารอย
ละ 80

แบบประเมิน
ความรูกอนและ
หลังการอบรม

นาย
บรรพต
ตราบัวแกว
นักจัดการ
งานทั่วไป
ปฏิบัติการ

2.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกันระงับเหตุและการจัดการจราจรสําหรับพนักงานรักษาความปลอดภัย

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการการ
ปองกันระงับเหตุและ
การจัดการจราจร
สําหรับพนักงานรักษา
ความปลอดภัย

๑. เพ่ือใหผูเขารับการ
อบรมมีความรูเก่ียวกับ
การปองกันระงับเหตุ
และการจราจรเพ่ิมเติม
มากข้ึน
๒. เพ่ือใหผูเขารับการ
อบรมไดตระหนักถึง
ความสําคัญ บทบาท
หนาที่การปองกันระงับ
เหตุและการจราจร

รพ.วังเจา เจาหนาที่
รักษา
ความ
ปลอดภัย
และ
บุคลากร
ที่
เก่ียวของ
จํานวน
๒๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

พนักงานมี
ความเขาใจ
และ
ตระหนักถึง
ความสําคัญ
ของการ
ปองกันระงับ
เหตุและการ
จราจร เกิด
ความรับผิด
ชอบใน
หนาที่และ
ต่ืนตัวในการ
ปฏิบัติงาน

 รอยละของ
กลุมเปาหมาย
เขารับการ
อบรมมากกวา
รอยละ 80
 เจาหนาท่ี
รพ.มีความรู
ความเขาใจ
เก่ียวกับการ
ปองกันระงับ
เหตุและการ
จราจรเพ่ิมมาก
ขึ้นผานแบบ
ประเมิน
มากกวารอย
ละ 80

แบบประเมิน
ความรูกอนและ
หลังการอบรม

นายธนากร
จันทรยา
นนท นัก
รังสีการ
แพทย
ชํานาญการ

55
,0
00

15
,0
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ 2.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) สาขาโรคไมติดตอเร้ือรัง

1.) โครงการเสริมพลังสรางความตระหนักรู สูการปองกันภาวะแทรกซอนในผูปวยเบาหวาน เครือขายอําเภอวังเจา จังหวัดตาก ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : ๑.
ประชุมชี้แจงคณะ
กรรมการ NCD และทีม
สหวิชาชีพในโรง
พยาบาลและเจาหนาที่
รพ.สต. สสอ.วังเจา รวม
กําหนดบทบาทหนาที่
ความรับผิดชอบและรูป
แบบการจัดบริการ
๒. อบรมใหความรูเชิง
ปฏิบัติการ ตรวจและ
สาธิตใหผูปวยเรียนรู
และเห็นเปนประจักษ
ในกลุมผูปวยเบาหวาน
โดยแยกเปน 4 ฐาน

๑. เพ่ือใหผูปวยเบา
หวานเขาถึงบริการ ได
รับการสงเสริมสุขภาพ
และปองกันการเกิด
ภาวะแทรกซอน
๒. เพ่ือใหผูปวยโรคเบา
หวานมีความรูในการ
ปฏิบัติตัวท่ีถูกตอง
สามารถควบคุมโรคได

ผูปวยเบาหวาน
ในพื้นที่อําเภอ
วังเจา จ.ตาก

ผูปวยเบา
หวานในพื้นที่
อําเภอวังเจา 3
ตําบล
จํานวน1,314
คน

กองทุนโรคเร้ือรัง
เครือขายอําเภอ

วังเจา

 รอยละ
100 ของผู
ปวยเบา
หวานท่ีมี
แทรกซอนได
รับการสงตอ
และรักษา
ตั้งแตระยะ
เร่ิมตน

 ผูปวย
เบาหวาน
ไดรับการ
ตรวจคัด
กรอง ตา
ไต เทา
และ CVD
Risk
มากกวา
รอยละ60
 รอยละ
80 ของผู
ปวยเบา
หวานมี
ความรูเพ่ิม
ขึ้นหลัง
อบรม

 แบบรายงานผู
ปวยเบาหวาน
ไดรับการตรวจ
คัดกรองตา ไต
เทา และ
CVDRisk
 สรุปรายงาน
ระดับความ
สําเร็จของตัวช้ี
วัดใน HDC
 แบบทดสอบ
ความรูกอน
หลังการอบรม

น.ส.ธนัช
ชา วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

2,
00

0

10
0,
99

2



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย(ดานสุขภาพ)

1.) โครงการพัฒนางานอนามัยแมและเด็กอําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ๑. จัด
ประชุมคณะผูรับผิด
ชอบงานอนามัยแมและ
เด็กเด็ก เพ่ือพูดคุยแลก
เปลี่ยนทบทวนปญหาที่
พบเจอพรอมกับรวมกัน
หาแนวทางแกไขปญหา
๒. เย่ียมเสริมพลัง
รพ.สต.ผาผ้ึง และสุข
ศาลาบานศรีคีรีรักษ

๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การทํางานของเครือ
ขายอนามัยแมและเด็ก
อําเภอวังเจา ใน
ประเด็นเร่ืองการฝาก
ครรภคุณภาพและสง
เสริมพัฒนาการเด็ก 0
– 5 ป
๒. เพื่อพัฒนาระบบ
บริหารจัดการงาน
อนามัยแมและเด็ก
อยางมีสวนรวมในรูป
แบบอําเภอ

อําเภอวังเจา
รพ.สต.ผาผึ้ง
และสุขศาลา
บานศรีคีรีรักษ

ผูรับผิด
ชอบงาน
อนามัย
แมและ
เด็กของ
รพ.สต.ใน
อําเภอวัง
เจา
จํานวน
12 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 สถานบริการ
ในเครือขายมี
ระบบบริการ
อนามัยแมและ
เด็กท่ีได
มาตรฐาน และ
สามารถขับ
เคล่ือนงาน
อนามัยแมและ
เด็กใหบรรลุ
วัตถุประสงค
"ลูกเกิดรอด
แมปลอดภัย"
 เด็กมีการ
เจริญเติบโต
และ
พัฒนาการ
สมวัย

 บุคลากร
เครือขายงาน
อนามัยแม
และเด็ก
ระดับอําเภอ
ไดรับการ
พัฒนา
ศักยภาพใน
การทํางาน
รอยละ 90 
 งานอนามัย
แมและเด็กมี
การบริหาร
จัดการอยาง
เปนระบบ
ตรงตาม
มาตราฐาน

 ประเมินผล
งานตัวช้ีวัด ผาน
เกณฑมาตรฐาน
ตามงานอนามัย
แมและเด็ก และ
มีผลการดําเนิน
งานที่ขึ้นจากป
2565 โดย
ประเมินทุก
ไตรมาส

น.ส.เกษณี
ตันเต
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

2.) โครงการเลนเปล่ียนโลกสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย

กิจกรรมท่ี 1 : ๑.
ประชุมทีมงานรวมกับ
ครูพ่ีเล้ียง เพ่ือศึกษาหา
ขอมูล วิธีการทํา
กิจกรรม และจัดเตรียม
ส่ือการทํากิจกรรมตางๆ
๒. จัดกิจกรรม ในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานเดน
วัว จํานวน 4 คร้ังตามท่ี
กําหนด

๑. เพ่ือสงเสริม
พัฒนาการของเด็กใน
ชวง2  6 ป ใหมี
พัฒนาการท่ีสมวัย
๒. เพ่ือสงเสริมทักษะ
การลนใหมีคุณภาพ
เหมาะสมแกการ
พัฒนาการทางสมอง
และรางกายของเด็กใน
ชวงอายุ 2  6 ป 
๓. เพ่ือสงเสริมทักษะ
การแกไขปญหาได
อยางเหมาะสมในเด็ก
ชวงอายุ 26 ป และ
เด็กสามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันได

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเดนวัว
ตําบลเชียงทอง
อําเภอวังเจา
จังหวัดตาก

เด็ก
ปฐมวัยใน
ศูนย
พัฒนา
เด็กเล็ก
บานเดน
วัว
จํานวน
30 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 เด็กมี
พัฒนาการ
สมวัยตามคูมือ
เฝาระวังและ
สงเสริม
พัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย
(DSPM) ตาม
พัฒนาการ 5
ดาน 
 เด็กมีทักษะ
การแกไข
ปญหาไดอยาง
เหมาะสม และ
เด็กสามารถนํา
มาใชในชีวิต
ประจําวันได

 เด็กสามารถ
ผานการ
ประเมินซึ่ง
เปนแบบ
ประเมิน
พฤติกรรม
ของเด็กตอ
การทํา
กิจกรรม
(การ
เคล่ือนไหว
อารมณ และ
คําพูด ความ
รับผิดชอบ
กลา
แสดงออก
ความสนใจ
ในการทํา
กิจกรรม)
รอยละ 80

แบบประเมิน
พฤติกรรมของ
เด็กตอการทํา
กิจกรรม 

น.ส.เกษณี
ตันเต
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

1,
26

0

1,
26

0

4,
40

0

1,
26

0

11
,0
75



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย(ดานสุขภาพ)

1.) โครงการพัฒนางานอนามัยแมและเด็กอําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 1 : ๑. จัด
ประชุมคณะผูรับผิด
ชอบงานอนามัยแมและ
เด็กเด็ก เพ่ือพูดคุยแลก
เปลี่ยนทบทวนปญหาที่
พบเจอพรอมกับรวมกัน
หาแนวทางแกไขปญหา
๒. เย่ียมเสริมพลัง
รพ.สต.ผาผ้ึง และสุข
ศาลาบานศรีคีรีรักษ

๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การทํางานของเครือ
ขายอนามัยแมและเด็ก
อําเภอวังเจา ใน
ประเด็นเร่ืองการฝาก
ครรภคุณภาพและสง
เสริมพัฒนาการเด็ก 0
– 5 ป
๒. เพื่อพัฒนาระบบ
บริหารจัดการงาน
อนามัยแมและเด็ก
อยางมีสวนรวมในรูป
แบบอําเภอ

อําเภอวังเจา
รพ.สต.ผาผึ้ง
และสุขศาลา
บานศรีคีรีรักษ

ผูรับผิด
ชอบงาน
อนามัย
แมและ
เด็กของ
รพ.สต.ใน
อําเภอวัง
เจา
จํานวน
12 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 สถานบริการ
ในเครือขายมี
ระบบบริการ
อนามัยแมและ
เด็กท่ีได
มาตรฐาน และ
สามารถขับ
เคล่ือนงาน
อนามัยแมและ
เด็กใหบรรลุ
วัตถุประสงค
"ลูกเกิดรอด
แมปลอดภัย"
 เด็กมีการ
เจริญเติบโต
และ
พัฒนาการ
สมวัย

 บุคลากร
เครือขายงาน
อนามัยแม
และเด็ก
ระดับอําเภอ
ไดรับการ
พัฒนา
ศักยภาพใน
การทํางาน
รอยละ 90 
 งานอนามัย
แมและเด็กมี
การบริหาร
จัดการอยาง
เปนระบบ
ตรงตาม
มาตราฐาน

 ประเมินผล
งานตัวช้ีวัด ผาน
เกณฑมาตรฐาน
ตามงานอนามัย
แมและเด็ก และ
มีผลการดําเนิน
งานที่ขึ้นจากป
2565 โดย
ประเมินทุก
ไตรมาส

น.ส.เกษณี
ตันเต
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

2.) โครงการเลนเปล่ียนโลกสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย

กิจกรรมท่ี 1 : ๑.
ประชุมทีมงานรวมกับ
ครูพ่ีเล้ียง เพ่ือศึกษาหา
ขอมูล วิธีการทํา
กิจกรรม และจัดเตรียม
ส่ือการทํากิจกรรมตางๆ
๒. จัดกิจกรรม ในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานเดน
วัว จํานวน 4 คร้ังตามท่ี
กําหนด

๑. เพ่ือสงเสริม
พัฒนาการของเด็กใน
ชวง2  6 ป ใหมี
พัฒนาการท่ีสมวัย
๒. เพ่ือสงเสริมทักษะ
การลนใหมีคุณภาพ
เหมาะสมแกการ
พัฒนาการทางสมอง
และรางกายของเด็กใน
ชวงอายุ 2  6 ป 
๓. เพ่ือสงเสริมทักษะ
การแกไขปญหาได
อยางเหมาะสมในเด็ก
ชวงอายุ 26 ป และ
เด็กสามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันได

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานเดนวัว
ตําบลเชียงทอง
อําเภอวังเจา
จังหวัดตาก

เด็ก
ปฐมวัยใน
ศูนย
พัฒนา
เด็กเล็ก
บานเดน
วัว
จํานวน
30 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 เด็กมี
พัฒนาการ
สมวัยตามคูมือ
เฝาระวังและ
สงเสริม
พัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย
(DSPM) ตาม
พัฒนาการ 5
ดาน 
 เด็กมีทักษะ
การแกไข
ปญหาไดอยาง
เหมาะสม และ
เด็กสามารถนํา
มาใชในชีวิต
ประจําวันได

 เด็กสามารถ
ผานการ
ประเมินซึ่ง
เปนแบบ
ประเมิน
พฤติกรรม
ของเด็กตอ
การทํา
กิจกรรม
(การ
เคล่ือนไหว
อารมณ และ
คําพูด ความ
รับผิดชอบ
กลา
แสดงออก
ความสนใจ
ในการทํา
กิจกรรม)
รอยละ 80

แบบประเมิน
พฤติกรรมของ
เด็กตอการทํา
กิจกรรม 

น.ส.เกษณี
ตันเต
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

1,
26

0

1,
26

0

4,
40

0

1,
26

0

11
,0
75



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ

1.) โครงการตรวจคัดกรองความเส่ียงโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : จัด
บริการออกหนวยเชิงรุก
ตรวจคัดกรองคนหาโรค
เบาหวาน โรคความดัน
โลหิตในประชากรกลุม
เส่ียงอายุ 35 ปข้ึนไป
ในชุมชน

๑. เพ่ือใหประชากรกลุม
เส่ียงอายุ 35 ปข้ึนไปได
รับการตรวจคัดกรอง
คนหาโรคเบาหวานและ
โรคความดันโลหิตสูง
๒. เพ่ือใหกลุมสงสัยปวย
รายใหมไดรับการติดตาม
และสงตอใหไดรับการ
รักษาต้ังแตระยะเร่ิมตน

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

ประชาชน
กลุมเส่ียง
โรคเบา
หวานและ
โรคความ
ดันโลหิต
สูงอายุ
35 ปข้ึน
ไป
จํานวน 2
รุน 2 วัน
ดังนี้
รุนท่ี 1
หมู 2
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
189 คน
รุนท่ี 2
หมู 14
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
266 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

ประชาชน
กลุมเส่ียงได
รับการตรวจ
คัดกรองโรค
เบาหวาน
และโรคความ
ดันโลหิตสูง
และกลุม
สงสัยปวย
รายใหมไดรับ
การติดตาม
และสงตอให
ไดรับการ
รักษาครบ
ถวน

 กลุมเส่ียง
ไดรับการ
ตรวจคัด
กรองโรค
เบาหวาน
และโรค
ความดัน
โลหิตสูง
มากกวา
รอยละ 90

 แบบรายงาน
ผลการตรวจคัด
กรองคนหาโรค
เบาหวานและ
โรคความดัน
โลหิตสูง
 สรุปรายงาน
ระดับความ
สําเร็จของตัวช้ี
วัดในHDC

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

4,
70

0



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ

1.) โครงการตรวจคัดกรองความเส่ียงโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : จัด
บริการออกหนวยเชิงรุก
ตรวจคัดกรองคนหาโรค
เบาหวาน โรคความดัน
โลหิตในประชากรกลุม
เส่ียงอายุ 35 ปข้ึนไป
ในชุมชน

๑. เพ่ือใหประชากรกลุม
เส่ียงอายุ 35 ปข้ึนไปได
รับการตรวจคัดกรอง
คนหาโรคเบาหวานและ
โรคความดันโลหิตสูง
๒. เพ่ือใหกลุมสงสัยปวย
รายใหมไดรับการติดตาม
และสงตอใหไดรับการ
รักษาต้ังแตระยะเร่ิมตน

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

ประชาชน
กลุมเส่ียง
โรคเบา
หวานและ
โรคความ
ดันโลหิต
สูงอายุ
35 ปข้ึน
ไป
จํานวน 2
รุน 2 วัน
ดังนี้
รุนท่ี 1
หมู 2
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
189 คน
รุนท่ี 2
หมู 14
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
266 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

ประชาชน
กลุมเส่ียงได
รับการตรวจ
คัดกรองโรค
เบาหวาน
และโรคความ
ดันโลหิตสูง
และกลุม
สงสัยปวย
รายใหมไดรับ
การติดตาม
และสงตอให
ไดรับการ
รักษาครบ
ถวน

 กลุมเส่ียง
ไดรับการ
ตรวจคัด
กรองโรค
เบาหวาน
และโรค
ความดัน
โลหิตสูง
มากกวา
รอยละ 90

 แบบรายงาน
ผลการตรวจคัด
กรองคนหาโรค
เบาหวานและ
โรคความดัน
โลหิตสูง
 สรุปรายงาน
ระดับความ
สําเร็จของตัวช้ี
วัดในHDC

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

4,
70

0



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการชุมชนลดเค็ม ลดเส่ียง ลดโรค ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : 1.1
ส่ือสารเชิญชวน/คัด
เลือกกลุมเส่ียง/กลุม
สงสัยปวยโรคความดัน
โลหิตสูง(ตรวจสุขภาพ
คร้ังท่ี 1 จากน้ําหนัก
ความดันโลหิต รอบเอว
สูบบุหร่ี สุรา ออกกําลัง
กาย) จํานวน 30 คน
1.2 ประเมินพฤติกรรม
การกินอาหารรสเค็ม
ประเมินภาวะสุขภาพ
ของกลุมเส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
1.3 คืนขอมูลสุขภาพ
สรางความรูและความ
ตระหนักแกประชาชน
กลุมเส่ียง/กลุมสงสัย
ปวย
1.4 อบรมใหความรู
การปรุงอาหารลดเค็ม
ลดโซเดียมและอบรม
ความเส่ียง นคร 2 ส
สําหรับกลุมเส่ียง/กลุม

๑. เพ่ือปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการบริโภค
อาหารโซเดียมสูงในพ้ืนท่ี
เปาหมาย

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

กลุม
เส่ียง/
กลุมสงสัย
ปวยโรค
ความดัน
โลหิตสูง
ในพื้นที่
หมู 2
และหมู
14
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
30 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

เกิดชุมชน
ลดโรค ลด
ภัยสุขภาพ
อยางยั่งยืน

พื้นที่
ม.2,14มี
ทะเบียนกลุม
เส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
ความดัน
โลหิตสูง

1. แบบประเมิน
ความรูกอนหลัง
อบรม
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การเขารวม
โครงการ

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : อบรม
ทักษะการส่ือสารความ
รอบรูภาวะสุขภาพ การ
คํานวณคาโซเดียมใน
อาหาร

๒.เพ่ือลดผูปวยโรคความ
ดันโลหิตสูงรายใหมใน
กลุมเส่ียง/กลุมสงสัยปวย
ในพ้ืนท่ีหมู 2 และหมู
14 
ต.เชียงทอง อ.วังเจา
จ.ตาก

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

ผูนํา
ชุมชน/
อสม.
จํานวน
15 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

กลุมเปา
หมายเขา
รวม
กิจกรรม
สามารถ
อานคา
โซเดียม
และ
คํานวณ
โซเดียมท่ี
ควรบริโภค
ตอวันของ
ตนเองได

 พ้ืนท่ี
ม.2,14มี
ทะเบียนกลุม
เส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
ความดัน
โลหิตสูง

1. แบบประเมิน
ความรูกอนหลัง
อบรม
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การเขารวม
โครงการ

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 3 : 3.1
ตรวจประเมินระดับ
ความเค็มของอาหารท่ี
รับประทานประจําวัน
โดยใชเคร่ืองมือ Salt
meter
3.2 ประเมินติดตาม
ภาวะสุขภาพของกลุม
เปาหมายท่ีเขารวม
กิจกรรม (ตรวจสุขภาพ
คร้ังท่ี 2) 
3.3 คืนขอมูลแกชุมชน

๓. เพ่ือเพ่ิมการเขาถึง
ระบบบริการ/การ
วินิจฉัยผูปวยโรคความ
ดันโลหิตสูงรายใหมใน
กลุมเส่ียง/กลุมสงสัยใน
พ้ืนท่ีหมู 2 และหมู 14
ต.เชียงทอง อ.วังเจา
จ.ตาก

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

กลุม
เส่ียง/
กลุมสงสัย
ปวยโรค
ความดัน
โลหิตสูง
ในพื้นที่
หมู 2
และหมู
14
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
30 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

อสม.
สามารถ
อานคาและ
แปลผล
ภาวะ
สุขภาพ
ระดับความ
เส่ียงการ
เกิดโรค
ความดัน
โลหิตสูงได

 พ้ืนท่ี
ม.2,14มี
ทะเบียนกลุม
เส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
ความดัน
โลหิตสูง

1. แบบประเมิน
ความรูกอนหลัง
อบรม
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การเขารวม
โครงการ

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

4,
92

0
1,
57

5
1,
45

0



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการชุมชนลดเค็ม ลดเส่ียง ลดโรค ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : 1.1
ส่ือสารเชิญชวน/คัด
เลือกกลุมเส่ียง/กลุม
สงสัยปวยโรคความดัน
โลหิตสูง(ตรวจสุขภาพ
คร้ังท่ี 1 จากน้ําหนัก
ความดันโลหิต รอบเอว
สูบบุหร่ี สุรา ออกกําลัง
กาย) จํานวน 30 คน
1.2 ประเมินพฤติกรรม
การกินอาหารรสเค็ม
ประเมินภาวะสุขภาพ
ของกลุมเส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
1.3 คืนขอมูลสุขภาพ
สรางความรูและความ
ตระหนักแกประชาชน
กลุมเส่ียง/กลุมสงสัย
ปวย
1.4 อบรมใหความรู
การปรุงอาหารลดเค็ม
ลดโซเดียมและอบรม
ความเส่ียง นคร 2 ส
สําหรับกลุมเส่ียง/กลุม

๑. เพ่ือปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการบริโภค
อาหารโซเดียมสูงในพ้ืนท่ี
เปาหมาย

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

กลุม
เส่ียง/
กลุมสงสัย
ปวยโรค
ความดัน
โลหิตสูง
ในพื้นที่
หมู 2
และหมู
14
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
30 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

เกิดชุมชน
ลดโรค ลด
ภัยสุขภาพ
อยางยั่งยืน

พื้นที่
ม.2,14มี
ทะเบียนกลุม
เส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
ความดัน
โลหิตสูง

1. แบบประเมิน
ความรูกอนหลัง
อบรม
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การเขารวม
โครงการ

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : อบรม
ทักษะการส่ือสารความ
รอบรูภาวะสุขภาพ การ
คํานวณคาโซเดียมใน
อาหาร

๒.เพ่ือลดผูปวยโรคความ
ดันโลหิตสูงรายใหมใน
กลุมเส่ียง/กลุมสงสัยปวย
ในพ้ืนท่ีหมู 2 และหมู
14 
ต.เชียงทอง อ.วังเจา
จ.ตาก

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

ผูนํา
ชุมชน/
อสม.
จํานวน
15 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

กลุมเปา
หมายเขา
รวม
กิจกรรม
สามารถ
อานคา
โซเดียม
และ
คํานวณ
โซเดียมท่ี
ควรบริโภค
ตอวันของ
ตนเองได

 พ้ืนท่ี
ม.2,14มี
ทะเบียนกลุม
เส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
ความดัน
โลหิตสูง

1. แบบประเมิน
ความรูกอนหลัง
อบรม
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การเขารวม
โครงการ

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 3 : 3.1
ตรวจประเมินระดับ
ความเค็มของอาหารท่ี
รับประทานประจําวัน
โดยใชเคร่ืองมือ Salt
meter
3.2 ประเมินติดตาม
ภาวะสุขภาพของกลุม
เปาหมายท่ีเขารวม
กิจกรรม (ตรวจสุขภาพ
คร้ังท่ี 2) 
3.3 คืนขอมูลแกชุมชน

๓. เพ่ือเพ่ิมการเขาถึง
ระบบบริการ/การ
วินิจฉัยผูปวยโรคความ
ดันโลหิตสูงรายใหมใน
กลุมเส่ียง/กลุมสงสัยใน
พ้ืนท่ีหมู 2 และหมู 14
ต.เชียงทอง อ.วังเจา
จ.ตาก

หมู 2,14
ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

กลุม
เส่ียง/
กลุมสงสัย
ปวยโรค
ความดัน
โลหิตสูง
ในพื้นที่
หมู 2
และหมู
14
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จ.ตาก
จํานวน
30 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

อสม.
สามารถ
อานคาและ
แปลผล
ภาวะ
สุขภาพ
ระดับความ
เส่ียงการ
เกิดโรค
ความดัน
โลหิตสูงได

 พ้ืนท่ี
ม.2,14มี
ทะเบียนกลุม
เส่ียง/กลุม
สงสัยปวย
ความดัน
โลหิตสูง

1. แบบประเมิน
ความรูกอนหลัง
อบรม
2. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การเขารวม
โครงการ

น.ส.ธนัชชา
วงศยัง
ประเสริฐ
พยาบาล
วิชาชีพ
ปฏิบัติการ

4,
92

0
1,
57

5
1,
45

0



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการขยับกายสบายชีวี ตามหลัก 3อ 2ส และปองกันออฟฟตซินโดรม

กิจกรรมท่ี 1 : ๑. อบรม
ใหความรู ความเขาใจ
3อ 2ส และปองกัน
ออฟฟตซินโดรม
๒. จัดกิจกรรมออก
กําลังกาย

๑. เพ่ือใหบุคลากรมี
ความรู ความเขาใจหลัก
3อ 2ส และการปองกัน
ออฟฟตซินโดรม
๒. สงเสริมใหบุคลากร
ไดตระหนักถึงการดูแล
สุขภาพของตนเองและ
ปองกันการเกิดโรคไม
ติดตอเร้ือรัง
๓. ลดอัตราการเกิดผู
ปวยรายใหม

โรงพยาบาลวัง
เจา

บุคลาการ
ทางการ
แพทย
จํานวน127
คน
 รุนท่ี 1
บุคลากร
จํานวน 63
คน
 รุนท่ี 2
บุคลากร
จํานวน 64
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 บุคลากร
มีความรู
ความเขาใจ
หลัก 3อ
2ส
 บุคลากร
กลุมเส่ียงมี
คาดัชนี
มวลกาย
และรอบ
เอวลดลง
 บุคลากร
มีการออก
กําลังกาย
มากข้ึน

 รอยละผู
เขารวม
โครงการไม
ต่ํากวา 80

วัดคาดัชนีมวล
กายและวัดรอบ
เอวทุกไตรมาส
แลววิเคราะห
การ
เปลี่ยนแปลง

น.ส.ณัฐนันฑ
เผาไทย นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

21
,4
50



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงวัย หางไกลโรค

กิจกรรมท่ี 1 : การคัด
กรองสุขภาพผูสูงอายุ

๑. เพ่ือคัดกรองภาวะ
เส่ียง และประเมิน
ภาวะสุขภาพผูสูงอายุ

หมู ๒ และ
หมู๑๔ ตําบล
เชียงทอง

1.ผูสูง
อายุ หมู
2 ต.เชียง
ทอง
จํานวน
79 คน
2.ผูสูง
อายุ หมู
14
ต.เชียง
ทอง
จํานวน
117 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 ผูสูงอายุ ผู
ดูแล มีความรู
ความเขาใจใน
เร่ืองการปฏิบัติ
ตัวในการดูแล
สุขภาพของ
ตนเอง
 ผูสูงอายุไดรับ
การดูแล สง
เสริมสุขภาพ มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
 ผูสูงอายุไดมี
การพบปะแลก
เปลี่ยน
ประสบการณ
ในการดูแล
สุขภาพและมี
การชวยเหลือ
กันในชุมชน

 ผูสูงอายุ
ไดรับการ
คัดกรอง/
ประเมิน
สุขภาพ
>รอยละ
90

จํานวนผูสูงอายุ
และผูดูแลท่ีเขา
รวมกิจกรรม

นางทัศนีย
ทาจิตต
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

กิจกรรมท่ี 2 : อบรมให
ความรู พ้ืนท่ีเปาหมาย
ละ ๑ วัน *๒ พ้ืนท่ีเปา
หมาย

๒. เพ่ือใหผูสูงอายุ ผู
ดูแล มีความรู ความ
เขาใจในเร่ืองการปฏิบัติ
ตัวในการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง
๓. เพ่ือใหผูสูงอายุไดมี
การพบปะ แลกเปล่ียน
ประสบการณในการ
ดูแลสุขภาพและมีการ
ชวยเหลือกันในชุมชน
๔. เพ่ือสงเสริมใหมีการ
จัดต้ังกลุมเพ่ือนชวย
เพ่ือนผูสูงอายุในชุมชน

หมู ๒ และหมู
๑๔ ตําบลเชียง
ทอง

ผูสูงอายุ
และผู
ดูแล
จํานวน
๑๐๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 ผูสูงอายุ ผู
ดูแล มีความรู
ความเขาใจใน
เร่ืองการปฏิบัติ
ตัวในการดูแล
สุขภาพของ
ตนเอง
 ผูสูงอายุไดรับ
การดูแล สง
เสริมสุขภาพ มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
 ผูสูงอายุไดมี
การพบปะแลก
เปลี่ยน
ประสบการณ
ในการดูแล
สุขภาพและมี
การชวยเหลือ
กันในชุมชน

 ผูสูงอายุ
และผูดูแล
เขารวม
อบรม ไม
นอยกวา
ละ ๘๐ 
 มีกลุม
เพ่ือนชวย
เพ่ือนผูสูง
อายุใน
ชุมชน

จํานวนผูสูงอายุ
และผูดูแลท่ีเขา
รวมกิจกรรม

นางทัศนีย
ทาจิตต
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

58
8

17
,4
00



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงวัย หางไกลโรค

กิจกรรมท่ี 1 : การคัด
กรองสุขภาพผูสูงอายุ

๑. เพ่ือคัดกรองภาวะ
เส่ียง และประเมิน
ภาวะสุขภาพผูสูงอายุ

หมู ๒ และ
หมู๑๔ ตําบล
เชียงทอง

1.ผูสูง
อายุ หมู
2 ต.เชียง
ทอง
จํานวน
79 คน
2.ผูสูง
อายุ หมู
14
ต.เชียง
ทอง
จํานวน
117 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 ผูสูงอายุ ผู
ดูแล มีความรู
ความเขาใจใน
เร่ืองการปฏิบัติ
ตัวในการดูแล
สุขภาพของ
ตนเอง
 ผูสูงอายุไดรับ
การดูแล สง
เสริมสุขภาพ มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
 ผูสูงอายุไดมี
การพบปะแลก
เปลี่ยน
ประสบการณ
ในการดูแล
สุขภาพและมี
การชวยเหลือ
กันในชุมชน

 ผูสูงอายุ
ไดรับการ
คัดกรอง/
ประเมิน
สุขภาพ
>รอยละ
90

จํานวนผูสูงอายุ
และผูดูแลท่ีเขา
รวมกิจกรรม

นางทัศนีย
ทาจิตต
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

กิจกรรมท่ี 2 : อบรมให
ความรู พ้ืนท่ีเปาหมาย
ละ ๑ วัน *๒ พ้ืนท่ีเปา
หมาย

๒. เพ่ือใหผูสูงอายุ ผู
ดูแล มีความรู ความ
เขาใจในเร่ืองการปฏิบัติ
ตัวในการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง
๓. เพ่ือใหผูสูงอายุไดมี
การพบปะ แลกเปล่ียน
ประสบการณในการ
ดูแลสุขภาพและมีการ
ชวยเหลือกันในชุมชน
๔. เพ่ือสงเสริมใหมีการ
จัดต้ังกลุมเพ่ือนชวย
เพ่ือนผูสูงอายุในชุมชน

หมู ๒ และหมู
๑๔ ตําบลเชียง
ทอง

ผูสูงอายุ
และผู
ดูแล
จํานวน
๑๐๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 ผูสูงอายุ ผู
ดูแล มีความรู
ความเขาใจใน
เร่ืองการปฏิบัติ
ตัวในการดูแล
สุขภาพของ
ตนเอง
 ผูสูงอายุไดรับ
การดูแล สง
เสริมสุขภาพ มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
 ผูสูงอายุไดมี
การพบปะแลก
เปลี่ยน
ประสบการณ
ในการดูแล
สุขภาพและมี
การชวยเหลือ
กันในชุมชน

 ผูสูงอายุ
และผูดูแล
เขารวม
อบรม ไม
นอยกวา
ละ ๘๐ 
 มีกลุม
เพ่ือนชวย
เพ่ือนผูสูง
อายุใน
ชุมชน

จํานวนผูสูงอายุ
และผูดูแลท่ีเขา
รวมกิจกรรม

นางทัศนีย
ทาจิตต
พยาบาล
วิชาชีพ
ชํานาญการ

58
8

17
,4
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ

1.) โครงการตรวจหาสารเคมีตกคางในเลือดเกษตรกร ตําบลเชียงทอง อําเภอวังเจา จังหวัดตาก

กิจกรรมท่ี 1 : เจาะ
เลือดตรวจหาสารเคมีใน
กลุมเกษตรกรท่ีมีความ
เส่ียงจากการใชสารเคมี

๑. เพ่ือใหเกษตรกรได
รับการตรวจคัดกรองหา
สารเคมีในเลือด

หมู ๒ และหมู
๑๔ ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

เกษตรกร
หมู ๒
และหมู
๑๔
จํานวน
๖๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 เกษตรกรมี
ผลเลือด
ระดับปกติ
และ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ60
 เกษตรกรมี
พฤติกรรม
การปองกัน
การใชสาร
เคมีไดอยาง
ถูกตองและ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ 80

 รอยละ
ของกลุมเปา
หมายเขา
รวมโครง
การฯ ไม
นอยกวา
รอยละ 80
 เกษตรกรมี
ความรูความ
เขาใจเก่ียว
กับการใช
สารเคมี
อยางถูกตอง
ไมนอยกวา
รอยละ 80
 เกษตรกร
ไดรับการ
ตรวจสาร
พิษตกคาง
ในเลือด ไม
นอยกวา
รอยละ 80

 แบบประเมิน
ความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ
สารเคมี
 ผลการตรวจ
สารตกคางใน
เลือด

น.ส.ณัฐ
นันท เผา
ไทย นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 2 : อบรมให
ความรูเร่ืองสารเคมี

๒. เพ่ือเกษตรกรไดรับ
ความรูตระหนักถึงพิษ
ภัยจากสารเคมีตกคาง
ลด ละ เลิก การใชสาร
เคมีอันตรายใน
การเกษตร

หมู ๒ และหมู
๑๔ ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

เกษตรกร
หมู ๒
และหมู
๑๔
จํานวน
๖o คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 เกษตรกรมี
ผลเลือด
ระดับปกติ
และ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ60
 เกษตรกรมี
พฤติกรรม
การปองกัน
การใชสาร
เคมีไดอยาง
ถูกตองและ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ 80

 เกษตรกรมี
ความรูความ
เขาใจเก่ียว
กับการใช
สารเคมี
อยางถูกตอง
ไมนอยกวา
รอยละ 80

 แบบประเมิน
ความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ
สารเคมี
 ผลการตรวจ
สารตกคางใน
เลือด

น.ส.ณัฐ
นันท เผา
ไทย นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

2,
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แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ

1.) โครงการตรวจหาสารเคมีตกคางในเลือดเกษตรกร ตําบลเชียงทอง อําเภอวังเจา จังหวัดตาก

กิจกรรมท่ี 1 : เจาะ
เลือดตรวจหาสารเคมีใน
กลุมเกษตรกรท่ีมีความ
เส่ียงจากการใชสารเคมี

๑. เพ่ือใหเกษตรกรได
รับการตรวจคัดกรองหา
สารเคมีในเลือด

หมู ๒ และหมู
๑๔ ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

เกษตรกร
หมู ๒
และหมู
๑๔
จํานวน
๖๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 เกษตรกรมี
ผลเลือด
ระดับปกติ
และ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ60
 เกษตรกรมี
พฤติกรรม
การปองกัน
การใชสาร
เคมีไดอยาง
ถูกตองและ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ 80

 รอยละ
ของกลุมเปา
หมายเขา
รวมโครง
การฯ ไม
นอยกวา
รอยละ 80
 เกษตรกรมี
ความรูความ
เขาใจเก่ียว
กับการใช
สารเคมี
อยางถูกตอง
ไมนอยกวา
รอยละ 80
 เกษตรกร
ไดรับการ
ตรวจสาร
พิษตกคาง
ในเลือด ไม
นอยกวา
รอยละ 80

 แบบประเมิน
ความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ
สารเคมี
 ผลการตรวจ
สารตกคางใน
เลือด

น.ส.ณัฐ
นันท เผา
ไทย นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 2 : อบรมให
ความรูเร่ืองสารเคมี

๒. เพ่ือเกษตรกรไดรับ
ความรูตระหนักถึงพิษ
ภัยจากสารเคมีตกคาง
ลด ละ เลิก การใชสาร
เคมีอันตรายใน
การเกษตร

หมู ๒ และหมู
๑๔ ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

เกษตรกร
หมู ๒
และหมู
๑๔
จํานวน
๖o คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 เกษตรกรมี
ผลเลือด
ระดับปกติ
และ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ60
 เกษตรกรมี
พฤติกรรม
การปองกัน
การใชสาร
เคมีไดอยาง
ถูกตองและ
ปลอดภัย ไม
นอยกวารอย
ละ 80

 เกษตรกรมี
ความรูความ
เขาใจเก่ียว
กับการใช
สารเคมี
อยางถูกตอง
ไมนอยกวา
รอยละ 80

 แบบประเมิน
ความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ
สารเคมี
 ผลการตรวจ
สารตกคางใน
เลือด

น.ส.ณัฐ
นันท เผา
ไทย นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

2,
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แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการโรคติดตอ โรคอุบัติใหม และโรคอุบัติซ้ํา

1.) โครงการรวมพลังหยุดย้ังวัณโรค ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : ๑.อบรม
ใหความรูเร่ืองโรค
วัณโรค และ
สถานการณวัณโรค
ปจจัยเส่ียงในการเกิด
โรควัณโรคและวิธี
ปองกัน และเอกซเรย
ทรวงอก จํานวน 4 วัน
๒.อาน ฟลม Xray
และเก็บเสมหะในกลุมผู
ท่ีมีฟลม Xray ผิดปกติ
และจัดระบบนัดผูปวย
ขึ้นทะเบียนรับการ
รักษาท่ีคลินิกวัณโรค
รพ.วังเจา

๑. เพ่ือใหกลุมเส่ียง
วัณโรคมีความรูและการ
ปองกันวัณโรคไดอยาง
ถูกตอง
๒. เพ่ือสรางการมีสวน
รวมของเจาหนาท่ี
สาธารณสุข องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
และชุมชน ในการเฝา
ระวังดูแลผูปวยวัณโรค
ในชุมชนอยางตอเน่ือง
๓. เพ่ือใหกลุมเส่ียงเขา
สูกระบวนการคัดกรอง
วัณโรค

กลุมประชาชน
ในเขตตําบล
เชียงทอง

กลุมประชาชน
ในเขตตําบล
เชียงทอง แยก
ตามกลุมเปา
หมาย จํานวน
4 รุน 4 วัน
ดังนี้
รุนท่ี 1 หมู
4,5,8,9
จํานวน 130
คน รพ.สต.วัง
เจา
รุนท่ี 2 หมู
12,13
จํานวน 100
คน รพ.สต.วัง
เจา
รุนท่ี 3 หมู
3,7,10,6,11
จํานวน 78
คน รพ.สต.ดง
ซอม/
รพ.สต.ผาผึ้ง
รุนท่ี 4 หมู
2,14 จํานวน
82 คน รพ.วัง
เจา

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

กลุมเส่ียง
วัณโรคมี
ความรู
เร่ืองโรค
วัณโรค
และการ
ปองกัน
วัณโรคได
อยางถูก
ตอง

 กลุม
เส่ียงได
รับการ
ตรวจคัด
กรอง
ดวยการ
Xray ไม
นอยกวา
รอยละ
80

 จํานวนผูมาคัด
กรอง

น.ส.สราญ
จิต แสงทาว
นักวิชาการ
สาธารณสุข
ปฏิบัติการ

43
,8
34



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก

1.) โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงวัยดวยศาสตรแพทยแผนจีน

กิจกรรมท่ี 1 :
1.ประชุมวางแผนและ
กําหนดการดําเนินการ
2.ประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของใน
การประชาสัมพันธและ
ดําเนินโครงการ 3.จัด
กิจกรรมอบรมใหความรู
ดานแพทยแผนจีน
4.การรําช่ีกงปาตวนจ่ิน
5.สรุปและประเมินผล
การดําเนินงาน

๑. เพ่ือใหผูสูงวัยมีความรู
ความเขาใจในการดูแล
สุขภาพตัวเองดวยศาสตร
แพทยแผนจีน
๒. เพ่ือใหผูสูงวัยมีทักษะ
ในการรําช่ีกงท่ีถูกตอง
และสามารถปฏิบัติเองได

โรงเรียนผูสูง
อายุเขต
เทศบาลตําบล
วังเจา อําเภอวัง
เจา จังหวัดตาก

ผูสูงอายุ
ในเขต
เทศบาล
ตําบลวัง
เจา
จํานวน
๕๐ คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

ผูสูงอายุ
สามารถนํา
ทักษะการ
รําชี่กงไปใช
ในการดูแล
สุขภาพ
ตนเองได
รอยละ ๘๐

 ผูสูงอายุมี
ความรู
ความเขาใจ
เก่ียวกับ
ศาสตร
แพทยแผน
จีนในการ
ดูแล
สุขภาพรอย
ละ 80

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
การดําเนิน
โครงการสง
เสริมสุขภาพผูสูง
วัยดวยศาสตร
แพทยแผนจีน
 แบบทดสอบ
ประเมินความรู
ความเขาใจกอน
หลังอบรมสง
เสริมสุขภาพ

นายจิตต
สุทธิ อติชาติ
นักวิชาการ
สาธารณสุข

23
,9
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)

1.) โครงการหมูบานฟนดี

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูเก่ียวกับการดูแล
สุขภาพชองปากกับ
ประชาชน จํานวน 5
วัน

๑. เพ่ือใหคนในชุมชน
เขาถึงบริการทันตกรรม
เพ่ิมข้ึน
๒. เพ่ือใหเปนหมูบาน
นํารองหมูบานฟนดี
อําเภอวังเจา

หมู 2 และหมู
14 ต.เชียงทอง

ประชาชน
หมู 2
และหมู
14
ต.เชียง
ทอง
จํานวน
100 คน
แบงเปน
5 รุน
จํานวน 5
วัน ดังน้ี
1.รุนท่ี 1
จํานวน
20 คน
2.รุนท่ี 2
จํานวน
20 คน
3.รุนท่ี 3
จํานวน
20 คน
4.รุนท่ี 4
จํานวน
20 คน
5.รุนท่ี 5
จํานวน
20 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

 ประชาชน
เขาถึงบริการ
ทันตกรรม
และไดรับ
การแก
ปญหา
สุขภาพชอง
ปาก

 รอยละ
80 ของ
กลุมเปา
หมายไดรับ
หัตถการ
ทางทันต
กรรมอยาง
นอย1
อยาง

 การไดรับ
หัตถการทาง
ทันตกรรม

น.ส.ชญานี
สินโสภณกิจ
ทันตแพทย
ชํานาญการ

26
,4
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) การใชยาอยางสมเหตุสมผล

1.) โครงการอบรมใหความรูเร่ืองยาสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ตําบลเชียงทอง จังหวัดตาก ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๖

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูเร่ืองยาสําหรับ
นักเรียนชั้นประถม
ศึกษาตอนปลาย ตําบล
เชียงทอง จังหวัดตาก
ประจําปงบประมาณ
๒๕๖๖

๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู
อบรม นําความรูท่ีไดไป
ประยุกตใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุด 
๒. เพ่ือใหผูอบรมนํา
ความรูท่ีไดไปใชกับผูอ่ืน
ใหใชยาไดอยางถูกตอง
และปลอดภัยมากย่ิงข้ึน

ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

นักเรียน
ประถมใน
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จํานวน
60 คน
แบงเปน
3 รุน คือ
รุนท่ี 1
โรงเรียน
บานใหม
เสรีธรรม
จํานวน
20 คน
รุนท่ี 2
โรงเรียน
ดงซอม
พิทยาคม
จํานวน
20 คน
รุนท่ี 3
โรงเรียน
บาน
หนอง
ปลาไหล
จํานวน
20 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 กลุมเปา
หมายรับรู
และ
ตระหนักถึง
ความสําคัญ
ในการใชยา
และ
ผลิตภัณฑ
สุขภาพท่ี
ปลอดภัย
 กลุมเปา
หมายนํา
ความรูท่ีได
ไปประยุกต
ใชดูแลผูอ่ืน
ไดมากย่ิงข้ึน

 รอยละ 80
ของกลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การใชยา
อยางสม
เหตุผลและ
ปลอดภัย

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

นายวีระ
พงศ เมฆ
แสน
เภสัชกร
ชํานาญการ

17
,6
00



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพและการเขาบริการท่ีมีคุณภาพ (Service Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) การใชยาอยางสมเหตุสมผล

1.) โครงการอบรมใหความรูเร่ืองยาสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ตําบลเชียงทอง จังหวัดตาก ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๖

กิจกรรมท่ี 1 : อบรมให
ความรูเร่ืองยาสําหรับ
นักเรียนชั้นประถม
ศึกษาตอนปลาย ตําบล
เชียงทอง จังหวัดตาก
ประจําปงบประมาณ
๒๕๖๖

๑. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู
อบรม นําความรูท่ีไดไป
ประยุกตใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุด 
๒. เพ่ือใหผูอบรมนํา
ความรูท่ีไดไปใชกับผูอ่ืน
ใหใชยาไดอยางถูกตอง
และปลอดภัยมากย่ิงข้ึน

ต.เชียงทอง
อ.วังเจา จ.ตาก

นักเรียน
ประถมใน
ต.เชียง
ทอง อ.วัง
เจา
จํานวน
60 คน
แบงเปน
3 รุน คือ
รุนท่ี 1
โรงเรียน
บานใหม
เสรีธรรม
จํานวน
20 คน
รุนท่ี 2
โรงเรียน
ดงซอม
พิทยาคม
จํานวน
20 คน
รุนท่ี 3
โรงเรียน
บาน
หนอง
ปลาไหล
จํานวน
20 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาลสง
เสริมสุขภาพ

ตําบล งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ

ทองถิ่นหรือพื้นที่

 กลุมเปา
หมายรับรู
และ
ตระหนักถึง
ความสําคัญ
ในการใชยา
และ
ผลิตภัณฑ
สุขภาพท่ี
ปลอดภัย
 กลุมเปา
หมายนํา
ความรูท่ีได
ไปประยุกต
ใชดูแลผูอ่ืน
ไดมากย่ิงข้ึน

 รอยละ 80
ของกลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การใชยา
อยางสม
เหตุผลและ
ปลอดภัย

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

นายวีระ
พงศ เมฆ
แสน
เภสัชกร
ชํานาญการ

17
,6
00



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 4 : บริหารจัดการธรรมาภิบาลขอมูลและเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพ (Governance Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบสารสนเทศดานสุขภาพ

1.) โครงการพัฒนาระบบโปรแกรม HOSxP XE & IPD Paperless

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดู
งานในโรงพยาบาลที่
ปรับปรุงระบบแลว

เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู
เก่ียวกับงานบริการผู
ปวยรวมกับโรงพยาบาล
ที่ปรับปรุงระบบแลว

โรงพยาบาล
บานตาก

หัวหนา
งานและผู
ที่
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวย
จํานวน
20 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ผูรวม
กิจกรรมได
รับขอมูล
การ
ปรับปรุง
ระบบ และ
นําไปใช
เตรียมความ
พรอมกอน
ดําเนินการ
ปรับปรุง
ระบบ

ผูรวม
กิจกรรมมี
ความพึง
พอใจ
มากกวารอย
ละ 80

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.ณัชชา
วีณ เสริมมติ
วงศ นัก
วิชาการ
คอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : ประชุม
เชิงปฏิบัติการ ข้ันตอน
การปฏิบัติงานของ
HOSxP XE กับเจา
หนาที่ที่เกี่ยวของและ
ดําเนินการปรับปรุง
ระบบ

เพื่อพัฒนาระบบบริการ
ดานสุขภาพของ รพ.ให
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
ทันสมัย เปนรูปแบบ
ใหมท่ีมีมาตรฐาน

โรงพยาบาลวัง
เจา

เจาหนาที่
โรง
พยาบาล
วังเจาท่ี
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวย
จํานวน
105 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ความ
สมบูรณ
ของเวช
ระเบียนผู
ปวยนอก >
70%

กลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การใชงาน
โปรแกรม
ใหม เพ่ิมข้ึน
มากกวารอย
ละ 80

แบบทดสอบ
ความรูหลังการ
อบรม

น.ส.ณัชชา
วีณ เสริมมติ
วงศ นัก
วิชาการ
คอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 3 : ประชุม
เชิงปฏิบัติการ ปรับปรุง
ระบบปฏิบัติการ ผูปวย
ในเปน IPD Paperless

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
บันทึกเวชระเบียนผูปวย
ในและลดการใช
กระดาษในการดูแล
รักษาผูปวยใน

โรงพยาบาลวัง
เจา

เจาหนาที่
โรง
พยาบาล
วังเจาท่ี
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวยใน
จํานวน
70 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ความ
สมบูรณ
ของเวช
ระเบียนผู
ปวยใน >
70%

กลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การใชงาน
โปรแกรม
ใหม เพ่ิมข้ึน
มากกวารอย
ละ 80

แบบทดสอบ
ความรูหลังการ
อบรม

น.ส.ณัชชา
วีณ เสริมมติ
วงศ นัก
วิชาการ
คอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ

3,
00

0

1,
81

7,
00

0

50
0,
00

0



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 4 : บริหารจัดการธรรมาภิบาลขอมูลและเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพ (Governance Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 4 : บริหารจัดการธรรมาภิบาลขอมูลและเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพ (Governance Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการพัฒนาระบบสารสนเทศดานสุขภาพ

1.) โครงการพัฒนาระบบโปรแกรม HOSxP XE & IPD Paperless

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดู
งานในโรงพยาบาลที่
ปรับปรุงระบบแลว

เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู
เก่ียวกับงานบริการผู
ปวยรวมกับโรงพยาบาล
ที่ปรับปรุงระบบแลว

โรงพยาบาล
บานตาก

หัวหนา
งานและผู
ที่
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวย
จํานวน
20 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ผูรวม
กิจกรรมได
รับขอมูล
การ
ปรับปรุง
ระบบ และ
นําไปใช
เตรียมความ
พรอมกอน
ดําเนินการ
ปรับปรุง
ระบบ

ผูรวม
กิจกรรมมี
ความพึง
พอใจ
มากกวารอย
ละ 80

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ

น.ส.ณัชชา
วีณ เสริมมติ
วงศ นัก
วิชาการ
คอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 : ประชุม
เชิงปฏิบัติการ ข้ันตอน
การปฏิบัติงานของ
HOSxP XE กับเจา
หนาที่ที่เกี่ยวของและ
ดําเนินการปรับปรุง
ระบบ

เพื่อพัฒนาระบบบริการ
ดานสุขภาพของ รพ.ให
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
ทันสมัย เปนรูปแบบ
ใหมท่ีมีมาตรฐาน

โรงพยาบาลวัง
เจา

เจาหนาที่
โรง
พยาบาล
วังเจาท่ี
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวย
จํานวน
105 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ความ
สมบูรณ
ของเวช
ระเบียนผู
ปวยนอก >
70%

กลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การใชงาน
โปรแกรม
ใหม เพ่ิมข้ึน
มากกวารอย
ละ 80

แบบทดสอบ
ความรูหลังการ
อบรม

น.ส.ณัชชา
วีณ เสริมมติ
วงศ นัก
วิชาการ
คอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 3 : ประชุม
เชิงปฏิบัติการ ปรับปรุง
ระบบปฏิบัติการ ผูปวย
ในเปน IPD Paperless

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
บันทึกเวชระเบียนผูปวย
ในและลดการใช
กระดาษในการดูแล
รักษาผูปวยใน

โรงพยาบาลวัง
เจา

เจาหนาที่
โรง
พยาบาล
วังเจาท่ี
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวยใน
จํานวน
70 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

ความ
สมบูรณ
ของเวช
ระเบียนผู
ปวยใน >
70%

กลุมเปา
หมาย ไดรับ
ความรูเร่ือง
การใชงาน
โปรแกรม
ใหม เพ่ิมข้ึน
มากกวารอย
ละ 80

แบบทดสอบ
ความรูหลังการ
อบรม

น.ส.ณัชชา
วีณ เสริมมติ
วงศ นัก
วิชาการ
คอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ

3,
00

0

1,
81

7,
00

0

50
0,
00

0



แผนปฏบิตักิาร โรงพยาบาลวงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 4 : บริหารจัดการธรรมาภิบาลขอมูลและเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพ (Governance Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ

1.) แผนงานการบริหารจัดการดานการเงินการคลังสุขภาพ

1.) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบการจัดเก็บรายไดของโรงพยาบาล

กิจกรรมท่ี 1 : อบรม
เชิงปฏิบัติการ การ
ดําเนินการของ
โปรแกรมใหกับผู
ควบคุมระบบและผู
ปฏิบัติงานบริการและ
งานจัดเก็บรายไดท่ี
เก่ียวของ โดยทีม
วิทยากรผูพัฒนา
โปรแกรม

๑. เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของศูนย
จัดเก็บรายไดของโรง
พยาบาล
๒. เพ่ือใหขอมูลในการ
สงเบิกถูกตอง สมบูรณ
ทันเวลา

รพ.วังเจา เจาหนาที่
โรง
พยาบาล
วังเจาท่ี
เก่ียวของ
กับงาน
บริการผู
ปวย และ
งานจัด
เก็บราย
ไดของโรง
พยาบาล
จํานวน
20 คน
(จํานวน
3 วัน)

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล

 ผูรับผิด
ชอบแตละ
กองทุน
สามารถ
รายงาน
รายไดจาก
การเรียก
เก็บคา
รักษาพ
ยาบลได
เปน
ปจจุบัน
และครบ
ถวน
สมบูรณ

 ศูนยจัดเก็บ
รายไดของโรง
พยาบาลมี
แนวทางการ
ดําเนินการท่ี
ชัดเจนและ
สามารถใชรวม
กับโปรแกรม
HOSxP XE ที่
เปลี่ยนแปลงได

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
 รายไดจากการ
เรียกเก็บ

น.ส.กฤต
พร เทียน
ฉาย เจา
พนักงาน
ธุรการ

45
,0
00



แผนปฏบิตักิาร สสอ.วงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี

1.) แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดือน)

1.) โครงการปองกันและเฝาระวังโรคไขเลือดออกอําเภอวังเจา ๒๕๖๖

กิจกรรมท่ี 1 :
1.ประชุมชี้แจง
สถานการณโรคไขเลือด
ออกใหกับหัวหนาสวน
ราชการ,กํานันและ
ผูใหญบาน
2.ประชุมชี้แจงแกนนํา
ชุมชน (หมูบานละ 5
คน)(เจาหนาท่ีสาธารณ
สุขและอสม.) จํานวน
140 คน

1. เพ่ือใหรูสถานการณ
โรคไขเลือดออกและเกิด
แนวรวมในการเฝาระวัง
โรคไขเลือดออก 
2. เพ่ือใหความรวมมือ
ในการกําจัดแหลงเพาะ
พันธุยุงลายในสถานที่
ราชการและชุมชน

1. หมูบานใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 28
หมูบาน
2. โรงเรียนใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 19
แหง
3. วัด/
สํานักสงฆ
จํานวน 22
แหง

แกนนํา
ชุมชน
(หมูบาน
ละ 5 คน)
(เจา
หนาที่
สาธารณ
สุขและอ
สม.)
จํานวน
140 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

ไดแนวรวม
ในการเฝา
ระวังโรคไข
เลือดออก

1. หัวหนา
สวน /กํานัน
ผูใหญบาน
และแกนนํา
ชุมชน ไดรับรู
สถานการณ
การเกิดโรค
และแนวทาง
ในการเฝา
ระวังโรค

ความรวมมือใน
การกําจัดแหลง
เพาะพันธุยุง
ลายในสถานที่
ราชการและ
ชุมชน

นางสาวภัทร
กานต ยศ
สมบัติ
นักวิชาการ
สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 2 : รณรงค
จัดการแกไขปญหาส่ิง
แวดลอมดวยการเก็บ
เศษภาชนะและทําลาย
แหลงเพาะพันธลูกน้ํา
ยุงลายทุกหมูบาน ทุก
โรงเรียนเดือนละ ๑
คร้ัง (Big Cleaning
Day)

เพ่ือลดจํานวนลูกน้ํายุง
ลายใหมีคาดัชนี HI
ลดลง ไดไมเกินรอยละ
5 และคาCIเปนศูนย

1. หมูบานใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 28
หมูบาน
2. โรงเรียนใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 19
แหง
3. วัด/
สํานักสงฆ
จํานวน 22
แหง

แกนนํา
ชุมชน
(หมูบาน
ละ 5 คน)
(เจา
หนาที่
สาธารณ
สุขและอ
สม.)
จํานวน
140 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

จํานวน
อัตราปวย
ลดลง
มากกวา
รอยละ 20
ของคา
มัธยฐาน

2. คาดัชนี
ลูกนํ้ายุงลาย
HI,CI ในทุก
หมูบาน ทุก
โรงเรียนอยูใน
เกณฑ
ปลอดภัยตอ
การเกิดโรค

1. กิจกรรม
รณรงคทุก
หมูบาน
2. ผลการ
สํารวจคาดัชนี
ลูกนํ้ายุง
ลายHI,CI ในทุก
หมูบาน ทุก
โรงเรียน

นางสาวภัทร
กานต ยศ
สมบัติ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 3 : จัดซ้ือ
วัสดุเคมีภัณฑควบคุม
และปองกันโรคไขเลือด
ออก

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุเคมีภัณฑ
ควบคุมและปองกันโรค
ไขเลือดออกอยางมี
คุณภาพและเพียงพอ

1.หมูบานใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 28
หมูบาน
2. โรงเรียนใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 19
แหง
3. วัด/
สํานักสงฆ
จํานวน 22
แหง

ทุก
หมูบาน
ทุก
โรงเรียน
ในอําเภอ
วังเจา

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

จํานวน
อัตราปวย
ลดลง
มากกวา
รอยละ 20
ของคา
มัธยฐาน

3. ทุกหมูบาน
ทุกโรงเรียนใน
อําเภอวังเจา
ไดรับวัสดุ
เคมีภัณฑท่ีมี
คุณภาพเพียง
พอ

ความเพียงพอ
ของวัสดุ
เคมีภัณฑ
ควบคุมและ
ปองกันโรคไข
เลือดออก

นางสาวภัทร
กานต ยศ
สมบัติ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

18
,7
00

51
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20

87
,0
00



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี

แผนปฏบิตักิาร สสอ.วงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี

1.) แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดือน)

1.) โครงการปองกันและเฝาระวังโรคไขเลือดออกอําเภอวังเจา ๒๕๖๖

กิจกรรมท่ี 1 :
1.ประชุมชี้แจง
สถานการณโรคไขเลือด
ออกใหกับหัวหนาสวน
ราชการ,กํานันและ
ผูใหญบาน
2.ประชุมชี้แจงแกนนํา
ชุมชน (หมูบานละ 5
คน)(เจาหนาท่ีสาธารณ
สุขและอสม.) จํานวน
140 คน

1. เพ่ือใหรูสถานการณ
โรคไขเลือดออกและเกิด
แนวรวมในการเฝาระวัง
โรคไขเลือดออก 
2. เพ่ือใหความรวมมือ
ในการกําจัดแหลงเพาะ
พันธุยุงลายในสถานที่
ราชการและชุมชน

1. หมูบานใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 28
หมูบาน
2. โรงเรียนใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 19
แหง
3. วัด/
สํานักสงฆ
จํานวน 22
แหง

แกนนํา
ชุมชน
(หมูบาน
ละ 5 คน)
(เจา
หนาที่
สาธารณ
สุขและอ
สม.)
จํานวน
140 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

ไดแนวรวม
ในการเฝา
ระวังโรคไข
เลือดออก

1. หัวหนา
สวน /กํานัน
ผูใหญบาน
และแกนนํา
ชุมชน ไดรับรู
สถานการณ
การเกิดโรค
และแนวทาง
ในการเฝา
ระวังโรค

ความรวมมือใน
การกําจัดแหลง
เพาะพันธุยุง
ลายในสถานที่
ราชการและ
ชุมชน

นางสาวภัทร
กานต ยศ
สมบัติ
นักวิชาการ
สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 2 : รณรงค
จัดการแกไขปญหาส่ิง
แวดลอมดวยการเก็บ
เศษภาชนะและทําลาย
แหลงเพาะพันธลูกน้ํา
ยุงลายทุกหมูบาน ทุก
โรงเรียนเดือนละ ๑
คร้ัง (Big Cleaning
Day)

เพ่ือลดจํานวนลูกน้ํายุง
ลายใหมีคาดัชนี HI
ลดลง ไดไมเกินรอยละ
5 และคาCIเปนศูนย

1. หมูบานใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 28
หมูบาน
2. โรงเรียนใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 19
แหง
3. วัด/
สํานักสงฆ
จํานวน 22
แหง

แกนนํา
ชุมชน
(หมูบาน
ละ 5 คน)
(เจา
หนาที่
สาธารณ
สุขและอ
สม.)
จํานวน
140 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

จํานวน
อัตราปวย
ลดลง
มากกวา
รอยละ 20
ของคา
มัธยฐาน

2. คาดัชนี
ลูกนํ้ายุงลาย
HI,CI ในทุก
หมูบาน ทุก
โรงเรียนอยูใน
เกณฑ
ปลอดภัยตอ
การเกิดโรค

1. กิจกรรม
รณรงคทุก
หมูบาน
2. ผลการ
สํารวจคาดัชนี
ลูกนํ้ายุง
ลายHI,CI ในทุก
หมูบาน ทุก
โรงเรียน

นางสาวภัทร
กานต ยศ
สมบัติ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 3 : จัดซ้ือ
วัสดุเคมีภัณฑควบคุม
และปองกันโรคไขเลือด
ออก

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุเคมีภัณฑ
ควบคุมและปองกันโรค
ไขเลือดออกอยางมี
คุณภาพและเพียงพอ

1.หมูบานใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 28
หมูบาน
2. โรงเรียนใน
เขตอําเภอวัง
เจา จํานวน 19
แหง
3. วัด/
สํานักสงฆ
จํานวน 22
แหง

ทุก
หมูบาน
ทุก
โรงเรียน
ในอําเภอ
วังเจา

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

จํานวน
อัตราปวย
ลดลง
มากกวา
รอยละ 20
ของคา
มัธยฐาน

3. ทุกหมูบาน
ทุกโรงเรียนใน
อําเภอวังเจา
ไดรับวัสดุ
เคมีภัณฑท่ีมี
คุณภาพเพียง
พอ

ความเพียงพอ
ของวัสดุ
เคมีภัณฑ
ควบคุมและ
ปองกันโรคไข
เลือดออก

นางสาวภัทร
กานต ยศ
สมบัติ นัก
วิชาการ
สาธารณสุข

18
,7
00

51
,1
20

87
,0
00



แผนปฏบิตักิาร สสอ.วงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนและชุมชนมีความสามารถในการจัดการปญหาดานสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนการดําเนินงานปองกันยาเสพติดในชุมชน(แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  2567) (15 เดือน)

1.) โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ในชุมชน

กิจกรรมท่ี 1 : จัดอบรม
ใหความรูดานยาเสพติด
แกแกนนําชุมชน

1. เพ่ือจัดต้ังชมรม TO
BE NUMBER ONE ใน
ชุมชนตําบลนาโบสถ
และชุมชนบานเดนวัว
2. เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนมีสวนรวม
กิจกรรม
3. เพ่ือจัดต้ังศูนยเพ่ือน
ใจวัยรุนในชุมชน

ชุมชนตําบลนา
โบสถ และ
ชุมชนบานเดน
วัว อําเภอวังเจา
จังหวัดตาก

แกนนํา
เด็กและ
เยาวชน
จํานวน
100 คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล (PP

Basic)

 เด็กและ
เยาวชนมี
พฤติกรรม
หางไกลยา
เสพติด
 มีการขยาย
ชมรม TO
BE
NUMBER
ONE ใน
ชุมชน

 แกนนํา
เด็กและ
เยาวชน มี
ความรูเร่ือง
การปองกัน
และแกไข
ปญหายา
เสพติด 
 แกนนํา
เด็กและ
เยาวชน
ทราบ
บทบาท
หนาที่ และ
มีการ
ดําเนินงาน
อยางตอ
เนื่อง

 จํานวนชมรม
TO BE
NUMBER ONE 
 มีศูนยเพ่ือนใจ
วัยรุน
 แบบทดสอบ
กอนหลังอบรม

นางดารุณี
สุขดี 
เจาพนัก
สาธารณสุข
ชํานาญงาน

20
,0
00



แผนปฏบิตักิาร สสอ.วงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดือน)

1.) โครงการพัฒนาบุคลากรเครือขายระบบบริการสุขภาพอําเภอวังเจา ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดู
งาน แลกเปล่ียนเรียนรู
การดําเนินงาน รพ.สต.

๑. เพ่ือใหเกิดความ
เขาใจ ในการพัฒนา
ระบบสุขภาพในระดับ
ตําบล และการวางแผน
พัฒนาคุณภาพบริการ 
๒. เพ่ือสรางเสริมความ
คิดเชิงบวกในการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรของเครือขาย
ระบบบริการสุขภาพ
อําเภอวังเจา

โรงพยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบลท้ัง 5
แหง โรง
พยาบาลวังเจา
และสํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา

บุคลากร
ของเครือ
ขายระบบ
บริการ
สุขภาพ
อําเภอวัง
เจา
ประกอบ
ดวย
บุคลากรใน
โรง
พยาบาลสง
เสริมสุข
ภาพตําบล
ท้ัง 5 แหง
โรง
พยาบาลวัง
เจา และ
สํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอวัง
เจา รวม
จํานวน
ท้ังหมด
50 ราย

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล กองทุน
ควบคุมปองกัน
ความรุนแรงของ
โรคเบาหวาน
และความดัน
โลหิตสูง (คา
บริการผูปวย

จิตเวชเร้ือรังใน
ชุมชน)

บุคลากร
ในสังกัด
เครือขาย
ระบบ
บริการ
สุขภาพ
อําเภอวัง
เจา เขา
รวมศึกษา
ดูงาน 50
คน

บุคลากรท้ัง
ขาราชการและ
ลูกจาง ใน
เครือขาย
ระบบบริการ
สุขภาพอําเภอ
วังเจา มีความ
เขาใจใน
จัดการเครือ
ขายระบบ
บริการสุขภาพ
ตามแนวคิด
PCC ทั้ง
กระบวนการ
ใหบริการ
บุคลากรท้ัง
ขาราชการและ
ลูกจาง ใน
เครือขาย
ระบบบริการ
สุขภาพอําเภอ
วังเจา มีความ
คิดเชิงบวกใน
การปฏิบัติ
งานการให
บริการ สงผล
ใหประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ในบริการดาน
สุขภาพของ
ผูรับบริการ อีก
ท้ังบุคลากร
ทํางานอยาง
ความสุข

ผลท่ีไดจากการ
ศึกษาดูงานแลก
เปล่ียนเรียนรู 
1.บุคลากรทั้ง
ขาราชการและ
ลูกจาง ในเครือ
ขายระบบ
บริการสุขภาพ
อําเภอวังเจา มี
ความพึงพอใจ
รอยละ 80 
2.เกิดนวัตกรรม
ระบบบริการ
สุขภาพอําเภอ
วังเจา อยาง
นอย 1
นวัตกรรม
3.ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ในบริการดาน
สุขภาพรอยละ
80

นางพร
พรรณ พาน
ทวีป นัก
วิชาการ
สาธารณสุข
ชํานาญการ

19
5,
00

0



แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

แผนปฏบิตักิาร สสอ.วงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนากําลังคนและภาคีเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ (People Excellence)

เปาประสงค 1.) บุคลากรมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

1.) แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดือน)

1.) โครงการพัฒนาบุคลากรเครือขายระบบบริการสุขภาพอําเภอวังเจา ป 2566

กิจกรรมท่ี 1 : ศึกษาดู
งาน แลกเปล่ียนเรียนรู
การดําเนินงาน รพ.สต.

๑. เพ่ือใหเกิดความ
เขาใจ ในการพัฒนา
ระบบสุขภาพในระดับ
ตําบล และการวางแผน
พัฒนาคุณภาพบริการ 
๒. เพ่ือสรางเสริมความ
คิดเชิงบวกในการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรของเครือขาย
ระบบบริการสุขภาพ
อําเภอวังเจา

โรงพยาบาลสง
เสริมสุขภาพ
ตําบลท้ัง 5
แหง โรง
พยาบาลวังเจา
และสํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา

บุคลากร
ของเครือ
ขายระบบ
บริการ
สุขภาพ
อําเภอวัง
เจา
ประกอบ
ดวย
บุคลากรใน
โรง
พยาบาลสง
เสริมสุข
ภาพตําบล
ท้ัง 5 แหง
โรง
พยาบาลวัง
เจา และ
สํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอวัง
เจา รวม
จํานวน
ท้ังหมด
50 ราย

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรง
พยาบาล กองทุน
ควบคุมปองกัน
ความรุนแรงของ
โรคเบาหวาน
และความดัน
โลหิตสูง (คา
บริการผูปวย

จิตเวชเร้ือรังใน
ชุมชน)

บุคลากร
ในสังกัด
เครือขาย
ระบบ
บริการ
สุขภาพ
อําเภอวัง
เจา เขา
รวมศึกษา
ดูงาน 50
คน

บุคลากรท้ัง
ขาราชการและ
ลูกจาง ใน
เครือขาย
ระบบบริการ
สุขภาพอําเภอ
วังเจา มีความ
เขาใจใน
จัดการเครือ
ขายระบบ
บริการสุขภาพ
ตามแนวคิด
PCC ทั้ง
กระบวนการ
ใหบริการ
บุคลากรท้ัง
ขาราชการและ
ลูกจาง ใน
เครือขาย
ระบบบริการ
สุขภาพอําเภอ
วังเจา มีความ
คิดเชิงบวกใน
การปฏิบัติ
งานการให
บริการ สงผล
ใหประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ในบริการดาน
สุขภาพของ
ผูรับบริการ อีก
ท้ังบุคลากร
ทํางานอยาง
ความสุข

ผลท่ีไดจากการ
ศึกษาดูงานแลก
เปล่ียนเรียนรู 
1.บุคลากรทั้ง
ขาราชการและ
ลูกจาง ในเครือ
ขายระบบ
บริการสุขภาพ
อําเภอวังเจา มี
ความพึงพอใจ
รอยละ 80 
2.เกิดนวัตกรรม
ระบบบริการ
สุขภาพอําเภอ
วังเจา อยาง
นอย 1
นวัตกรรม
3.ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ในบริการดาน
สุขภาพรอยละ
80

นางพร
พรรณ พาน
ทวีป นัก
วิชาการ
สาธารณสุข
ชํานาญการ

19
5,
00

0



แผนปฏบิตักิาร สสอ.วงัเจ า ประจ ําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดอืน)

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม

วัตถุประสงค พื้นที่เปาหมาย
กลุม

เปาหมาย

(ระยะเวลาดําเนินการ ต.ค. 2565  ก.ย. 2566) ปงบ ฯ 2567 งบประมาณ / 
แหลงงบประมาณ

ผลลัพธ / ผลผลิต การประเมินผล ผูรับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

ยุทธศาสตรท่ี 1 : เพ่ิมศักยภาพการสงเสริมสุขภาพ เฝาระวัง ปองกันควบคุมโรค ทุกกลุมวัย ภัยสุขภาพผลิตภัณฑสุขภาพและส่ิงแวดลอม(PP&P Excellence)

เปาประสงค 1.) ประชาชนจังหวัดตากไดรับการบริการท่ีมีคุณภาพ 2.) ประชาชนจังหวัดตากสุขภาพดี

1.) แผนปฏิบัติการ สสอ.วังเจา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  2567 (15 เดือน)

1.) โครงการ คัดกรองสุขภาพผูสูงอายุสําหรับการจัดบริการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ปงบประมาณ ๒๕๖๖

กิจกรรมท่ี 1 : ๑.
สํารวจขอมูลความ
สามารถในทําในกิจวัตร
ประจําวันและสุขภาพ
ของผูสูงอายุ (Basic
Geriatric Screening:
BGS) ในอําเภอวังเจา

เพ่ือใหไดขอมูลปญหาดาน
สุขภาพของผูสูงอายุ ใช
เปนฐานขอมูลสําหรับการ
จัดบริการท่ีจําเปนสําหรับ
การสงเสริมสุขภาพผูสูง
อายุ ใหครบถวน และตอ
เนื่อง

ตําบลประดาง
ตําบลนาโบสถ
และ ตําบลเชียง
ทอง อําเภอวัง
เจา

ผูท่ีมีอายุ
๖๐ ปข้ึน
ไป ใน
อําเภอวัง
เจา
จํานวน
๔,๐๐๐
คน

เงินนอกงบ
ประมาณ เงิน

บํารุงโรงพยาบาล
(PP Basic)

ผูสูงอายุไดรับบริการ
การดูแลสุขภาพตาม
ความจําเปนอยางบู
รณาการ มีความตอ
เน่ืองและเหมาะสม

ผลการสํารวจ
ขอมูลความเส่ียง
ของสุขภาพ ของ
ผัูสูงอายุ ตาม BGS
และจํานวนผูสูง
อายุ จําแนกตาม
ความสามารถในกร
ปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวัน (ADL)

นายมงคล ปย
สิริวัฒน นัก
วิชาการ
สาธารณสุข
ชํานาญการ
สํานักงาน
สาธารณสุข
อําเภอวังเจา

กิจกรรมท่ี 2 : การ
บันทึกขอมูลการสํารวจ
ลงในระบบฐานขอมูล

เพ่ือใหไดขอมูลปญหาดาน
สุขภาพของผูสูงอายุ เปน
ฐานขอมูลรองรับการจัด
บริการท่ีจําเปนสําหรับการ
สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ให
ครบถวน และตอเน่ือง

ตําบลประดาง
ตําบลเชียงทอง
และตําบลนา
โบสถ อําเภอวัง
เจา

ผูท่ีมีอายุ
๖๐ ปข้ึน
ไป ใน
อําเภอวัง
เจา
จํานวน
๔,๐๐๐
คน

งบสรางเสริมสุข
ภาพและปองกัน
โรค (PP Area

base)

ผูสูงอายุไดรับบริการ
การดูแลสุขภาพตาม
ความจําเปนอยางบู
รณาการ มีความตอ
เน่ืองและเหมาะสม

การประมวลผล
การสํารวจตาม
แบบ BGS และผล
การบันทึกขอมูล
ในฐานขอมูลการ
ใหบริการ

นายมงคล ปย
สิริวัฒน นัก
วิชาการ
สาธารณสุข
ชํานาญการ

16
,0
00

8,
00

0




