
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลวังเจ้า กลุ่มงานบริหารทั่วไป จังหวัดตาก ๖๓๑๘๐ โทรศัพท ์๐-๕๕๕๙๓๐๖๒   

ที ่  ตก ๐๐๓๒.๓๐๑/พิเศษ        วันที่     ๒๒    มีนาคม   ๒๕๖๕ 

เรื่อง   แจ้งเวียนกรอบแนวทางป้องกันการรับสินบนและมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

เรียน  หัวหน้าทุกกลุ่มงานที่เก่ียวข้อง 

 ตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : MOIT) ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ในหัวข้อ MOIT ๑๓ หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการและ
ระบบในการป้องกันการรับสินบน ประกอบด้วย 

๑.หนังสือที่ สธ๐๒๑๗/ว๘๒๕ วันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๒ เรื่อง การให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการ
ชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่างๆ 

 ๒.หนังสือที่ ตก๐๐๓๒.๐๑๓/ว๑๖๑ วันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑ เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 

 ๓.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๕๗ 

 ๔.ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของส่วน
ราชการและหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๕๗ 

 ๕.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางการบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาโดย
คณะกรรมการหรือคณะกรรมการร่วมหรือคณะท างานย่อย พ.ศ.๒๕๕๗ 

๖.ประกาศโรงพยาบาลวังเจ้า เรื่อง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
๗.ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาคของหน่วยบริการ พ.ศ.๒๕๖๑ 
๘.ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระท า

ผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
๙.มาตรการการรับของแถม 
๑๐.มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล 
ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไปได้รวบรวมแนวทางมาตรการค าสั่ง/ข้อสั่งการ ในการป้องกันการรับ

สินบนทุกรูปแบบ ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ 
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